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2025 m. veiklos ataskaita

CENTRO PRISTATYMAS

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centras (toliau — Centras) yra KaiSiadoriy rajono savivaldybés
biudzetiné jstaiga, teikianti socialines paslaugas KaiSiadoriy rajono gyventojams.

Jstaigos direktorius nuo 2023-11-27 — Zydriiné Mar&iulioniené.
|staigos kodas 158997029.

@ Vytauto Didziojo g. 44B, LT-56119 KaiSiadorys

@& +370615 96 858

> info@kaisiadoriuspc.lt
@ www.kaisiadoriuspc.lt

Centras savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, KaiSiadoriy rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, KaiSiadoriy rajono savivaldybés mero potvarkiais, KaiSiadoriy rajono savivaldybés
vykdomosios institucijos jsakymais, KaiSiadoriy rajono savivaldybés administracijos Socialinés
paramos skyriaus vedéjo sprendimais, kitais teisés aktais, KaiSiadoriy rajono savivaldybés tarybos
2024 m. lapkric¢io 28 d. sprendimu Nr. V17E- 284 patvirtintais nuostatais.

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centras yra licencijuota socialinés globos jstaiga, kuri turi licencijas
socialinei globai ir asmens sveikatos priezidros veikloms teikti. Licencijos rasis: socialiné globa
vaikams su negalia, suaugusiems asmenims su negalia, senyvo amZiaus asmenims namuose.
Veiklos rusis: Dienos, trumpalaiké socialiné globa. |staigos tipas: Dienos socialinés globos centras.
Tikslinés grupés: senyvo amziaus asmuo su sunkia negalia, vaikas su negalia, vaikas su sunkia
negalia, senyvo amziaus asmuo, suauges asmuo su negalia, suauges asmuo su sunkia negalia.
Planinis socialinés globos gavéjy skaicius iki 2024-10-21 buvo 60 (licencijos Nr. LO00001131), nuo
2025-10-22 paslaugy gavéjy skaicius padidintas iki 80 (licencijos Nr. LO00001239). Nuo 2014 m.
teikiama instituciné socialiné globa (dienos) suaugusiems asmenims su negalia (licencijos Nr.
L0O00000333). Licencija asmens sveikatos priezitros veiklai suteikia teise nuo 2014 m. liepos 21 d.
teikti slaugos, bendrosios praktikos, bendruomenés slaugos ir kitas ambulatorines asmens sveikatos
priezilros — masazo paslaugas (licencijos Nr. 3616).


http://www.kaisiadoriuspc.lt/
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CENTRO TIKSLAI, MISIJA, VIZIJA, UZDAVINIAI
Tikslai:

KokybiSkai teikti prevencines, bendrgsias ir specialigsias paslaugas KaiSiadoriy rajono
savivaldybés gyventojams bei vykdyti kitg socialinio darbo, socialinés paramos veiklg;

Sudaryti batiniausias Zmogaus orumo nezZeminancias gyvenimo sglygas asmenims, kurie dél
objektyviy prieZasciy negali savimi pasirtpinti bei integruotis j visuomene;

Tenkinti nejgaliyjy specialiuosius poreikius specialiomis pagalbos priemonémis, skatinti jy
savarankiSkuma bei rapintis nejgaliyjy socialinés atskirties mazinimu;

Bendradarbiauti su nevyriausybinémis organizacijomis, vykdanciomis socialine veiklg.

Misija — grazinti asmenims gebéjimag pasirapinti savimi ir integruotis visuomenéje.

Vizija — inovatyvi ir SiuolaikiSka socialinés paramos srityje dirbanti jstaiga, atliepianti paslaugy gavéjy
poreikius, nuolat tobuléjanti ir orientuota j kokybisky paslaugy uztikrinimg ir prieinamumag, glaudziai
bendradarbiaujant su nevyriausybinémis organizacijomis.

Uzdaviniai:

Padéti asmeniui (Seimai) spresti iSkilusias jvairias problemas (teisines, socialines, sveikatos,
buitines ir t. t.);

Aktyvinti bendruomene ir siekti, kad asmenys, turintys jvairiy socialiniy problemy, galéty
bendrauti, dalyvauti renginiuose, grupiniuose uzsiémimuose, uzsiimti mégstama veikla;

Ugdyti patirianCiy socialine rizikg Seimy socialinius jgudzius, reikalingus kasdieniame ir
visuomeniniame gyvenime;

Uztikrinti patirianCiy socialine rizikg Seimose auganciy vaiky uzimtuma, tenkinti svarbiausius
vaiky poreikius, ugdyti socialinius gebéjimus;

Padeti senyvo amziaus bei nejgaliems asmenims iSsaugoti savarankiSkumg, spresti socialines
problemas, kompensuoti asmens (Seimos) gebéjimus savarankiSkai rdpintis asmeniniu ar
Seimos gyvenimu;

Sudaryti sglygas asmenims, Seimoms ir rupintis, kad jie laiku gauty kompleksine socialing
pagalbg (apgyvendinima, intensyvig kriziy jveikimo pagalbg, pavézéjimg ir pan.);

Uztikrinti sunkig negalig turintiems asmenims reikalingg kompleksing, nuolatine specialisty
priezilirg bei pagalbg dienos metu Centre ar namuose;

Uztikrinti, kad kiekvienam asmeniui, pagal jvertintus individualius socialinius poreikius, buty
suteikta reikalinga pagalba;

Uztikrinti, kad Centro teikiamos paslaugos bity organizuojamos ir teikiamos vadovaujantis teisés
aktais ir turéty reikalingas akreditacijas ir / ar licencijas ir / ar kitus leidimus veiklai, jeigu tg numato
teisés aktai;

Sukurti pasitikéjimo atmosferg tarp kliento ir Centro personalo;

Skatinti nevyriausybiniy organizacijy jsitraukimg j socialiniy paslaugy teikimg nejgaliems
Zzmonéms, vieniSiems senyvo amziaus zmonéms, suaugusiems socialinés rizikos asmenims ir
ju vaikams;

Pasitelkti savanorius nuostatuose numatytoms veikloms vykdyti.
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CENTRE TEIKIAMOS PASLAUGOS

Centre teikiamos Sios bendrosios
socialinés paslaugos:

informavimas;

konsultavimas;

tarpininkavimas ir atstovavimas;

potencialiy socialiniy paslaugy gavejy paieska;
darbas su bendruomene;

maitinimo organizavimas;

aprupinimas batiniausiais drabuziais ir avalyne;
transporto organizavimas;

sociokultdirinés;
asmens higienos ir
organizavimas;
aprupinimo techninés pagalbos priemonémis.

priezilros paslaugy

Centre teikiamos Sios specialiosios
socialinés prieziuros socialinés paslaugos:

pagalba j namus;

socialiniy jgudZiy ugdymas ir palaikymas ir (ar)
atkdrimas;

laikinas apnakvindinimas;

intensyvi kriziy jveikimo pagalba;
psichosocialiné pagalba;

apgyvendinimas nakvynés namuose;

apgyvendinimas  savarankisko

namuose;

gyvenimo

vaiky dienos socialiné prieziura;

socialiné priezitra Seimoms;

dienos socialiné globa asmens namuose;
dienos socialiné globa institucijoje;

asmeninio asistento paslauga;

pagalba globéjams (rGpintojams), budintiems ir
nuolatiniams globéjams, jtéviams ir Seimyny
dalyviams ar besirengiantiems jais tapti;
apgyvendinimas apsaugotame
(akredituota 2026 m. | ketv.);

pagalbos pinigy skyrimo, socialiniy paslaugy
keitimo j pagalbos pinigus;

biste

v

namuose (akredituota 2026 m. | ketv.).
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CENTRO DARBUOTOJAI, PAREIGYBIUY (ETATU)
SKAICIUS

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro organizaciné valdymo struktdra patvirtinta 2025 m. birzelio 18
d. jsakymu Nr. TA-906 ((1.1.E)-VK) ,Dél KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro organizacinés
struktdros patvirtinimo®.

Darbuotojy pareigybiy sgrasai per 2025 metus buvo keisti 3 (tris) kartus: 2025 m. kovo 31 d.
KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu Nr. TA-443 ((1.1.E)-VK); 2025 m. spalio
24 d. KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu Nr. TA-1512 ((1.1.E)-VK), 2025 m.
gruodzio 1 d. KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu Nr. TA-1690 ((1.1.E)-VK).

Vadovaujantis 2024 m. lapkri€io 28 d. KaiSiadoriy rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. V17E-
294 ,Dél jpareigojimo vykdyti Globos centro funkcijas“, 2025 m. kovo 31 d. KaiSiadoriy rajono
savivaldybés mero potvarkiu Nr. V16E-347 ,Dél pritarimo etaty steigimui ir pareigybiy sgradui
KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre“ bei KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2025
m. kovo 31 d. jsakymu Nr. TA-443 (1.1.E)-VK ,Dél KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro darbuotojy
pareigybiy sgrado“, buvo patvirtintas Vaiky globos ir pagalbos Seimai skyriaus pareigybiy sgrasas.
Globos centras reorganizuotas prijungimo bidu prie KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro. Nuo
2025 m. balandzio 1 d. Pagalbos Seimai skyrius, iSplétus jo funkcijas Globos centro veiklomis,
reorganizuotas j Vaiky globos ir pagalbos Seimai skyriy.

Jgyvendinant Globos centro funkcijas, patvirtintos naujos pareigybés: vedéjo pavaduotojo globos
centro veiklai, globos koordinatoriaus, psichologo (globos centro veiklai) bei valstybés vaiko teisiy
apsaugos institucijos atestuoto asmens. Vadovaujantis 2025 m. birZzelio 4 d. KaiSiadoriy rajono
savivaldybés mero potvarkiu Nr. V16E-577 ir 2025 m. rugseéjo 22 d. mero potvarkiu Nr. V16E-924
,Deél pritarimo etaty steigimui ir pareigybiy sgrasui KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre” papildomai
skirti 5 etatai Bendryjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus individualios priezitros
darbuotojams, taip pat KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2025 m. spalio 24 d.
jsakymu Nr. TA-1512 (1.1.E)-VK ,Dél KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro darbuotojy pareigybiy
sgraso“, buvo patvirtintas didziausias leistinas pareigybiy skaiCius — 164,5. Minétais sprendimais
papildomai skirta: 0,25 etato tkio dalies pagalbinio darbininko pareigybei, 0,25 etato personalo
specialisto pareigybei, 0,5 etato valytojo pareigybei (i$ jy po 0,25 etato Nakvynés namuose ir Globos
centre). Vadovaujantis Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nurodymais per Il-11l ketvir€ius buvo
sumazintas Vaiky globos ir pagalbos Seimai skyriaus socialiniy darbuotojy, dirbanciy su Seimomis,
etaty skaicius iki 10,5.

Vadovaujantis 2025 m. gruodzio 1 d. KaiSiadoriy rajono savivaldybés mero potvarkiu Nr. V16E-1171
,Dél pritarimo etaty steigimui ir pareigybiy sgrasui KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre“ bei
KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2025 m. gruodzio 1 d. jsakymu Nr. TA-1690
(1.1.E)-VK, patvirtintas didziausias leistinas pareigybiy skai€ius — 172,75 (i$ jy 1,9 — Europos
sgjungos projekto, 1,35 — savivaldybés biudzeto €Sy, skirty Globos centro globos koordinatoriaus ir
psichologo pareigybei).

Papildomai skirti 8,5 etato dalies Bendrujy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus individualios
prieziliros darbuotojams: 4 etatai finansuojami i$ valstybés biudzeto dotacijos &Sy, 3 etatai — i$
KaiSiadoriy rajono savivaldybés biudzeto €Sy (teikiant dienos socialinés globos paslaugas
asmenims su negalia jy namuose), ir 1,5 etato — i$ jstaigos uzdirbamy pajamy.

6
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2025 m. gruodzio 31 d. duomenimis Centre dirbo 185 darbuotojai (2024 m. gruodzio 31 d. darbuotojy
skaiCius — 168). Per 2025 m. priimti j darbg 34 nauji darbuotojai, atleisti - 19 darbuotojy (14
darbuotojy — savo iniciatyva be svarbiy priezasc¢iy, 5 — pasibaigus terminuotai darbo sutarciai).

Data IS IS valstybés IS biudzetiniy Projekto lésos/ IS viso
savivaldybés | biudzeto specialiy jstaigy pajamy savivaldybés
biudzeto lésy tiksliniy dotacijy imoky biudzeto lIéSos
lésy
2024-12-31 71,25 74,25 10 155,5
2025-12-31 89,75 71,25 8,5 1,9/1,35 172,75

2025 m. Centro etaty skaiCius nevirsijo nustatyto patvirtinto didziausio leistino pareigybiy skaiciaus.
KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre 2025 m. dirbo 12 darbuotojy turin€iy negalia.

2025 m. sausio 14 d. KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu Nr. TA-89 ((1.1.E)-
VK) ,Dél KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro darbuotojy privalomy sveikatos patikrinimy grafiko
tvirtinimo® buvo patvirtintas darbuotojy privalomasis sveikatos pasitikrinimy grafikas 2025 metams.
Visi darbuotojai (100 proc.) yra pasitikrine sveikatg uz 2025 metus.

Didéjant socialiniy paslaugy poreikiui, per 2025 metus darbuotojy skaicius iSaugo 10,1 %, lyginant
su 2024 m. Kaip keitési darbuotojy skaiCius per pastaruosius ketverius metus pavaizduota zemiau
pateiktame grafike.

Darbuotojy skaiciaus pokytis (%)

0.1%

180

170 - A%

160

Darbuotojy skaitius

150 ~

140

T T T T T T T
2022.0 2022.5 2023.0 2023.5 2024.0 2024.5 2025.0
Metai

Siekiant uztikrinti racionaly ir tinkamg Centro turto (visy objekty ir teritorijy) priezitrg batina didinti
pagalbinio darbininko etatg iki 1,75. 2025 m. Savivaldybei motyvuotas rastas dél aptarnaujancio
personalo poreikio buvo teiktas 2 kartus, praSymas buvo tenkintas i$ dalies.
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CENTRO NAUDOJAMOS PATALPOS

2025 m. KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centrui priklausantis bendras plotas Zymiai padidéjo —
atskirais KaiSiadoriy rajono savivaldybés tarybos sprendimais Centrui buvo perduoti patikéjimo teise
valdyti ir priziaréti dar 3 nekilnojamo turto objektai bei Pravieniskiy senidnijai priklausiusi salé (i$ viso
papildomai prisidéjo 545,31 kv. m).

Bendras KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centrui priklausangiy patalpy disponuojamas plotas (su
garazais) — 3923,57 kv. m (patalpos 12-oje KaiSiadoriy r. savivaldybés viety ). Prie Centro
administracinio pastato yra dar 8 padaliniai — ZieZzmariy vaiky dienos centras, Pravienigkiy vaiky
dienos centras, KaiSiadoriy vaiky dienos centras, Antakalnio paramos Seimai centras, Nakvynés
namy 2 pastatai, Globos centras, Apsaugotas biistas Ziezmariuose, Socialiniy dirbtuviy patalpos
Vaikystés Dvare — ir 5 garazai. Visi objektai néra nauiji, reikalauja nuolatinés intensyvios prieziGros

Atkreiptinas démesys j tai, jog visy patalpy ir lauko aplinky priezitrai uztikrinti Centrui yra patvirtinti
tik 2,5 etato (pagalbinis darbininkas 1 et., valytojas 1,5 et.).

PASTATAI PLOTAS PASTABOS
Administracinés patalpos 1192,11 kv. m Centrinis jstaigos pastatas:
Vytauto Didziojo g. 44B, | aukstas — labdaros valgykla,
KaiSiadorys posédZiy salé, 2 ukio dalies

darbuotojy kabinetai, teikiamos
bendrosios paslaugos ir techninés

pagalbos priemoniy iSdavimas,
psichology kabinetas, slaugytojos
kabinetas, 2 patalpos nuomojamos

nejgaliyjy organizacijoms pagal

Sutartis (KaiSiadoriy krasto nejgaliyjy
Ssgjunga ir Lietuvos aklyjy ir
silpnaregiy sgjunga).

Il aukstas — dienos socialinés globos
institucijoje paslaugoms teikti skirtos
patalpos, pilnai atitinkan¢ios SPPD
licencijavimo tvarkos keliamus
reikalavimus (SPPD patikrinimas
atliktas 2025 m.); naujai jrengti 3
kabinetai socialiniams darbuotojams,
koordinuojantiems pagalbos j namus
paslaugas ir Bendryjy ir specialiyjy
socialiniy paslaugy skyriaus vedéjui,
1 kabinetas socialiniam darbuotojui ir
uZimtumo specialistui, dirbantiems su
nejgaliaisiais, kirpykla, virtuvélé
lankytojams, 1 kabinete jsikdrusi
Lietuvos kurciyjy draugija pagal
nuomos sutartj.

2025 m. atliktas viso Il a. remontas.

Illl aukstas — Centro administracijos 8
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Pabréztina, jog labai triksta patalpy

kabinetai, archyvas, virtuvéle
darbuotojams, katiliné.

darbuotojy darbo vietoms sukurti,
kadangi net 3 kabinetai (i§ viso 42
m?) yra iSnuomoti.

Nakvynés namai

Gelezinkelieciy takas 7,
KaiSiadorys

255,49 kv. m

asmenims, kuriems skirtas apsaugos
nuo smurto artimoje aplinkoje orderis,

Miirinio pastato vieno auksto
patalpose teikiamos laikino
apnakvindinimo paslaugos 16
asmeny, intensyvios krizés jveikimo
pagalbos paslaugos — 8 asmenims,
pagal poreikj teikiamos paslaugos

2 kabinetai darbuotojams, poilsio
kambarys ir higienos patalpos.
Nuo 2023-07-01 pasikeitus smurto
artimoje aplinkoje jstatymui,
pritaikytos esamos patalpos ir
pradeétos teikti paslaugos Atkreiptinas
démesys, kad patalpos neatitinka
asmens higienos ir sanitarijos
reikalavimy, taip pat Sios paslaugos
gaveéjai— tai dazniausiai neblaivas,
agresyvdas, apsvaige nuo psichikg
veikianCiy medziagy asmenys,
kuriems reikalinga saugios nakvynés
paslauga (laikinas apnakvindinimas
neblaiviems asmenims), taCiau
minétame pastate Siuo metu turimos
4 vietos intensyvios kriziy jveikimo
pagalbos ir 12 viety - laikino
apnakvindinimo paslaugoms teikti
netenkina tikslinés asmeny grupés
poreikiy, todel pastatas bus
rekonstruotas pagal projektg
,Nestacionariy socialiniy paslaugy
plétojimas KaiSiadoriy rajono
savivaldybéje“(planuojama statybos
darby pradzia, trukmé: 2026-2029
metai.)

Nakvynés namai
Gelezinkelietiy takas 7,
KaiSiadorys

569,23 kv. m

Naujas Nakvynés namy pastatas:
I aukstas — laikino apgyvendinimo 14
viety, konsultacijy kabinetas,
virtuvélée, poilsio kambarys, higienos
patalpos, budin¢iam personalui
skirtos patalpos ir Gkinés patalpos;
Il aukstas skirtas savarankisko
gyvenimo paslaugoms 9 asmenims,
yra poilsio kambarys, 2 darbuotojy
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kabinetai, kompiuterio klasé, dkinés
patalpos, jrengtas liftas.
Siame pastate taip pat teikiamos
paslaugos ilgalaikiams bedarbiams
pagal Savivaldybés patvirtintg
Uzimtumo didinimo programg (UDP).

ZieZmariy vaiky dienos centras
Melioratoriy g. 7, Ziezmariy
miestas, ZieZmariy senitnija,
KaiSiadoriy rajonas

83,85 kv. m

Siose patalpose teikiamos
akredituotos vaiky dienos socialinés
priezitiros paslaugos, asmens
higienos ir priezidros paslaugos:

3 patalpos skirtos vaiky uzimtumui,
skalbykla, higienos patalpos,
virtuvéle.

2026 m. sausio pradzioje 1
darbuotojy kabinetas (4 darbo vietos)
buvo atlaisvintas vaiky uzimtumui,
darbuotojai, dirbantys su Seimomis,
perkelti j Centro administracinj
pastaty.

Pravieniskiy dienos centras
Pravieniskiy g. 33, Pravieniskiy Il
kaimas, Pravieniskiy senidnija,
KaiSiadoriy rajonas

Patalpos iSpléstos 213.14 kv.

m
Kai$iadoriy rajono
savivaldybeés tarybos

2025-12-18 sprendimu Nr.
V17E-312

Viso: 411,77 kv. m

Siose patalpose teikiamos
akredituotos vaiky dienos socialinés
priezitros paslaugos, asmens
higienos ir priezidros paslaugos:

2 patalpos skirtos vaiky uzimtumui,
salé sporto uzsiémimams, salé vaiky
ir tévy uZimtumui bei bendruomenés
Seimy kultdriniams renginiams,
virtuvélé, higienos patalpos, 3
kabinetai darbuotojams, sandéliukas.
2025 m. buvo atliktas kosmetinis
remontas sporto saléje, visose
erdvése atnaujintas apSvietimas.

Paramos Seimai centras
Antakalnio g. 36A, Antakalnio
kaimas, Rumsiskiy senidnija,

KaiSiadoriy rajonas

KaiSiadoriy rajono
savivaldybeés tarybos
2022-08-24 sprendimu Nr.
V17E-214

580.46 kv. m

Siame dviejy auksty pastate
teikiamos intensyvios krizés pagalbos
Jjveikimo paslaugos, laikino
apgvvendinimo Seimoms su vaikais
paslaugos, savarankiSko gyvenimo
paslaugos asmenims su negalia ir
asmens higienos ir prieZiros
paslaugos:

I aukstas — 1 konsultacijy kabinetas,
higienos patalpos ir 1 patalpa, skirta
savarankiSkam gyvenimui;

Il aukstas skirtas 26—30 asmeny
apgyvendinimui, yra bendros poilsio
patalpos, virtuvélé, 1 darbuotojy
kabinetas, higienos patalpos (3
tualetai, 3 dusai), dkinés patalpos.
Rdsys —skalbimo patalpos ir kitos
Ukinés patalpos.
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2025 m. 1 patalpa buvo pritaikyta
vaiky, paimty i$ jiems nesaugios
aplinkos, laikinam apgyvendinimui
tais atvejais, jei jy nebdty galimybés
apgyvendinti budincio globotojo
Seimoje. Atkreiptinas démesys, jog
siekiant patalpg pilnai pritaikyti
apgyvendinimui, bdtina pakeisti
langg, nes jis yra nevarstomas, todél
néra vedinimo galimybés).

Vaiky dienos centras
Gedimino g. 65, KaiSiadorys

KaiSiadoriy rajono
savivaldybés tarybos
2019-09-26 sprendimu Nr.
V17E-245
108.15 kv. m

Siose patalpose teikiamos
akredituotos vaiky dienos socialinés
priezitiros paslaugos:

2 patalpos skirtos vaiky uzimtumui,
darbuotojy darbo vietos jrengtos tose
paciose patalpose su vaikais, 1
higienos patalpa, pritaikyta ir fizine
negalig turintiems vaikams,
koridorius. Mokamas mokestis uz
komunalines paslaugas.

Mediny g. 6, Palomenés kaimas,
Palomenés senitnija, KaiSiadoriy
rajonas

9,16 kv. m

Palomenés senidnijos patalpose
jrengta darbo vieta socialinei
darbuotojai darbui su Seimomis.
Mokamas mokestis uz komunalines
paslaugas.

Vilniaus g. 6, Zgsliy mstl.,
KaiSiadoriy r. sav.

Kai$iadoriy rajono
savivaldybeés tarybos
2023-02-23 sprendimu Nr.
V17E-395

8,50 kv. m

Zasliy senianijos patalpose jrengta
darbo vieta socialinei darbuotojai
darbui su Seimomis.
Mokamas mokestis uz komunalines
paslaugas.

Melioratoriy g. 11-4, Ziezmariy m.,
KaiSiadoriy r. sav.

KaiSiadoriy rajono
savivaldybés tarybos
2025-10-30 sprendimu Nr.
V17E-266

40,15 kv. m

2026 m. pradzioje akredituota
apsaugoto basto paslauga, bus
pradéta teikti pagal poreikj.
Mokamas mokestis uz komunalines
paslaugas.

Gedimino g. 65, KaiSiadorys

KaiSiadoriy rajono
savivaldybeés tarybos
2025-10-30 sprendimu Nr.
V17E-42

127,43 kv. m

Nuo 2025 m. balandzio 1d. vykdoma
Globos centro veikla, trys patalpos.

Mokamas mokestis uz komunalines
paslaugas.

Vytauto g. 44A, ZieZmariy m.
KaiSiadoriu r. sav.

KaiSiadoriy rajono
savivaldybeés tarybos
2025-09-25 sprendimu Nr.
V17E-234
164,59 kv.m

Patalpos Siuo metu nenaudojamos,
ruoSiamos rekonstrukcijai pagal
projektg ,Socialinés prieZiliros
socialiniy paslaugy plétra Kaisiadoriy
rajono savivaldybéje”.
Patalpose numatoma teikti socialiniy
dirbtuviy paslauga.
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Garazai: Bendras plotas: 372.68 kv.m
Girelés g. 8, Kaisiadorys (21,71 Patalpose laikomi Centro automobiliai
kv.m.), Girelés g. 8, KaiSiadorys
(20,41 kv.m.)
Basanaviciaus g. 2 b, Kaisiadorys
(61,11 kv.m.), Basanaviciaus g. 2
b, Kaisiadorys (73,71 kv.m.)
Gedimino g. 55, KaiSiadorys
(21,66 kv.m.)

Algirdo g. 14 c,KaiSiadorys (53,86
kv.m.), Algirdo g. 14 c,KaiSiadorys
(39,55 kv.m.)
Pravieniskiy g. 33, Pravieniskés
80,67 kv.m.

2025 m. Centre atnaujinta/ papildyta materialiné bazé:

Pravieni$kiy vaiky dienos centre suremontuota ir atnaujinta sporto salé;

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro administracinése patalpose atliktas 2 socialiniy
darbuotojy kabinety kosmetinis remontas;

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro administracinése patalpose atliktas Nejgaliujy grupés
remontas;

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro administracinése patalpose atliktas laiptinés remontas;
Pakeisti trijy garazy vartai naujais;

Suremontuoti dviejy garazy stogai;

Jrengti papildomi elektros jvadai padaliniuose, dingus elektros energijai, turéti galimybe
generatoriaus pagalba turéti apSvietimg ir Sildyma;

|sigytos talpos vandens atsargoms;

Jrengtas vaizdo stebéjimas KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro administraciniy patalpy
teritorijos ir pastato stebéjimui;

Aprupinti darbuotojai dirbantys nakvynés namuose vaizdo registratoriais.

CENTRO TEIKIAMY PASLAUGU VEIKLOS RODIKLIAI

Bendruyjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus veikla

Skyriaus tikslas — teikti bendragsias ir specialigsias socialines paslaugas namuose ar Centre
asmenims, kurie dél amziaus, nejgalumo, socialiniy problemy yra nejgije, prarade ar neturi gebéjimuy,
arba galimybiy savarankiSkai rupintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu, padéti grazinti asmens
gebéjimus pasirtpinti savimi ir integruotis | visuomene ar tenkinti asmens gyvybinius poreikius
teikiant kompleksine pagalba.

Socialinés priezitiros pagalbos | namus paslaugos — tai pagalba asmens namuose, padedant
asmeniui (Seimai) tvarkytis buityje, ripintis asmeniniu gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime.
Pagalba apima maitinimo organizavimg ir teikimg, asmens apripinimg maisto produktais, buities
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priemonémis, pagalba ruoSiant maistg, gelbstint buityje, namy ruosoje, kasdienéje asmens
higienoje ir priezilroje, palydint j jvairias jstaigas, teikiant kitas paslaugas, reikalingas siekiant
asmeniui sudaryti galimybes gyventi savo namuose. Paslauga teikiama suaugusiems asmenims su
negalia, senyvo amziaus asmenims ir jy Seimoms, vadovaujantis KaiSiadoriy rajono savivaldybés
administracijos Socialinés paramos skyriaus vedéjo sprendimais.

Pagalbos | namus paslaugg per 2025 m. gavo 320 asmeny. Naujy sprendimy gauta 93, sutar€iy
pasiradyta 74. Mety pabaigoje eilés pagalbos j namus paslaugai gauti nebuvo— paslaugos poreikis
uztikrintas 100 proc.

Dél paslaugy teikimo nuolat bendrauta su paslaugy gavéjais ir jy artimaisiais telefonu, bei vykdyta
paslaugos teikimo kontrolé paslaugy gavéjy namuose (apsilankyta 130 karty, tai sudaro 37 %

paslaugy gavéjy).

Pagalbos j namus paslaugg 2025 m. koordinavo 2 socialiniai darbuotojai. Individualios priezitros
darbuotojy faktiS8kai uZimamas etaty skaiCius dél teikiamos paslaugos specifikos ir didéjancio
paslaugy gavéjy skaiCiaus nuolat kinta, taCiau didZiausias leistinas etaty skaiCius 2025 m. virSytas
nebuvo. Kaip jie kito kiekvieng 2025 m. ménesj matyti zemiau pateiktame grafike (Mélyna linija —
patvirtinti etatai, oranziné linija — faktiSkai reikalingi etatai pagal suteiktas paslaugas).

Individualios prieziuros darbuotojy etaty kaita 2025 m.

361
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Apibendrinant svarbu pazymeti, kad 2025 m. pagalbos j namus paslaugy organizavimas buvo
vykdomas esant nuolatiniam zmogiskyjy istekliy trdkumui. Nors mety eigoje etaty skai€ius buvo
didinamas ir situacija stabilizavosi, faktinis paslaugy poreikis iSliko didesnis nei turimi resursai. Net
ir pasiekus maksimaly 37 etaty lygj, jei visi esami paslaugy gavéjai nestabdyty paslaugy darbuotojo
atostogy ar ligos metu, realus poreikis siekty apie 40-42 etatus ( dalis paslaugy yra laikinai
stabdomos paslaugy gavéjy praSymu, kai pagalbg gaunantis asmuo, ar jo artimieji, nenori, kad
laikinai paslaugas teikty pavaduojantis darbuotojas).

Siekiant stiprinti paslaugy prieinamuma, iSvengiant paslaugy stabdymo namuose, reikéty didinti
patvirtinty etaty skaiCiy iki realaus poreikio lygio, uztikrinti tvaresnj finansavimg (mazinant
priklausomybe nuo jstaigos pajamy).

Jvertinus pastaryjy ketveriy mety pagalbos j namus rezultatus, galima teigti, kad 2022-2024 m.
paslaugy poreikj pavyko uZztikrinti. Tai rodo efektyviai veikiancCig sistemg, gebancig subalansuoti
turimus resursus ir paslaugy paklausg. Taciau siekiant tinkamai pasirengti Kokybés standarto
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reikalavimams, kurie bus privalomi visoms socialiniy paslaugy jstaigoms nuo 2029 m., bitina stiprinti
ir paslaugy kokybés prieZidrg.

Nors Asmeniné pagalba pagal Socialiniy paslaugy katalogg ir néra priskirta socialinéms paslaugos,
bet Savivaldybéje Sig paslaugg teikia Centras. Gavus asmens prasymg, atliekamas asmeninés
pagalbos poreikio vertinimas pagal asmeninés pagalbos poreikio klausimyng. Atsizvelgiant |
individualius asmens poreikius, suteikiama asmeniui individuali pagalba namuose ir vieSojoje
aplinkoje (palydint ir komunikuojant), kad turintis negalia asmuo galéty gyventi savarankiskai ir veikti
visose gyvenimo srityse. Paslaugos gavejui priskirtas Asmeninis asistentas padeda asmeniui
bendrauti, orientuotis aplinkoje, teikia diskretiSkg individualig pagalba, susijusig su asmens higiena,
maitinimu, lydi asmenj j sveikatos priezitros ar kitas jstaigas, teikia pagalbg padedancig adekvaciai
reaguoti j supancig aplinkg ir atlikti veiksmus ne uz asmenj, bet kartu su juo.

Per 2025 m. asmeniné pagalba suteikta 17 asmeny — 18210 val., naujai atliktas 1 poreikio
vertinimas. Paslaugos poreikis uZtikrintas 100 proc.

Socialinés globos - dienos socialinés globos asmens namuose paslaugy pagrindinis uzdavinys teikti
dienos socialinés globos paslaugas namuose, uZtikrinant paslaugy gavéjams kompleksine,
nuolatinés specialisty priezidros reikalaujancig pagalbg dienos metu, pagal jam parengtg individualy
socialinés globos plang (ISGP). Paslauga apima: bendravimg su slaugomu asmeniu ir jo
artimaisiais, maitinimo bei asmens higienos paslaugy organizavimg, pagalbg rengiantis, maitinantis,
prausiantis, ugdant ir/ar atkuriant kasdienio gyvenimo jgidzius, sveikatos priezitros, psichologinés
pagalbos, transporto bei kity, asmeniui reikalingy paslaugy, organizavima, atsizvelgiant |
individualius poreikius pagal jo savarankiSkumo lygj. Tai padeda didinti ir/ar palaikyti paslaugy
gaveéjy savarankiSkumg ir suteikia galimybe asmeniui kuo ilgiau gyventi savo namuose, o jo artimieji
gali aktyviau dalyvauti darbo rinkoje. Paslauga teikiama vadovaujantis KaiSiadoriy rajono
savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vedéjo sprendimais.

Per 2025 m. dienos socialinés globos namuose paslauga teikta 91 asmeniui. IS jy 76 asmenys su
sunkia negalia (paslauga finansuojama i$ valstybés biudzeto) ir 15 asmeny su negalia (paslauga
finansuojama i$ savivaldybés biudzeto). Naujy sprendimy gauta 27 ir su visais paslaugy gavéjais
pasiradytos paslaugy teikimo sutartys. Siekiant paslaugos poreikj uztikrinti 100 proc., mety eigoje
buvo kreiptasi j Savivaldybe dél etaty padidinimo. IS savivaldybés biudzeto gauti 2 papildomi etatai
dienos socialinei globai asmenims su negalia teikti. Padidintas etaty skaicius iki 32 (i$ jy 2,75 skirti
dienos socialinei globai institucijoje), finansuojamy valstybés biudzeto IéSomis.

Naujiems paslaugy gavéjams buvo parengti ir pasiraSyti ISGP, o gaunantiems paslaugg ISGP
perzitrimi nuolat, laikantis terminy.

Vykdant paslaugos kokybés stebéseng, aplankyta 90 proc. visy paslaugy gavéjy. IS viso pas
paslaugy gavéjus apsilankyta 103 kartus, pas kai kuriuos paslaugy gavéjus lankytasi kelis kartus.
Visiems paslaugy gavéjams parengti ir perzitreti ISGP.

Dienos socialinés globos paslaugg Centras pagal suteiktg licencijg gali teikti 80 asmeny. 2025 m.
paslaugos poreikis buvo patenkintas 100 proc. Jei paslaugos poreikis ir toliau augs, siekiant uztikrinti
Savivaldybés strateginiame plane iSkeltus rodiklius, Centras turés ir vél kreiptis j Socialiniy paslaugy
priezidros departamentg dél licencijos pakeitimo (licencija keista 2024 m. didinant paslaugos gavéjy
skaiciy nuo 60 iki 80 asmeny).

Siekiant gerinti kompleksiSkai teikiamy paslaugy asmens namuose prieinamumg ir kokybe
KaiSiadoriy rajono savivaldybés gyventojams, sékmingai tesiamas 2023m. pradétas ES struktirinio
fondo finansuojamas projektas Nr. 07-003-P-0001 ,Integralios pagalbos teikimas ir plétra Lietuvos
savivaldybése®.
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birzelio 3 d. pasiraSyta psichologo konsultacijos paslaugos pirkimo-pardavimo sutartis ir nuo 2025
m. liepos 1 d. iki 2025 m. lapkri¢io 21 d. suteiktos psichologo paslaugos 50 slaugomy asmeny Seimos
nariy. Projekto IéSomis buvo jsigyta naujy slaugos priemoniy ir jrangos uz 6000 eury.

Nuo projekto pradZios integrali pagalba buvo suteikta 44 asmenims. 2025 m. integrali pagalba nauijai
pradéta teikti 9 asmenims. 2025 m. buvo gautos papildomos |éSos projekto vykdymui ir padidintas
paslaugy gavéjy rodiklis iki 50 asmeny per projekto laikotarpj.

Jvertinus 2022— 2025 m. pagalbos j namus rodiklius, galima pastebéti dvi pagrindines tendencijas:
dalies paslaugy (pvz., asmeninés pagalbos ir pagalbos | namus) stabilizacijg bei kity (ypa¢ dienos
socialinés globos namuose ir integralios pagalbos) sparcig plétrg. 2025 m. visose srityse pasiektas
100 % paslaugy poreikio patenkinimas rodo efektyvy organizavimg ir gerg paslaugy prieinamuma,
taCiau augantis paslaugy poreikis, ypac dienos socialinés globos srityje, jau artéja prie Centro turimy
pajégumy ribos. Todél ateityje gali tekti toliau didinti ZmogiSkuosius iSteklius, plésti licencinius
pajégumus ir didinti paslaugy kokybés kontrolés lygj.

Dienos socialiné globa institucijoje apima paslaugy gavéjy laisvalaikio, darbiniy jgudziy ugdymo,
uzimtumo, sociokultdriniy bei kity veikly organizavimg. Pagal kiekvieno individualias galimybes,
taikomosios fizinés veiklos specialistas veda taikomosios fizinés veiklos treniruotes. Asmenys
kiekvieng dieng atvezami j KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centrg ir parvezami j namus.

2025 m. paslaugg gaunantys asmenys nuolat dalyvavo jvairiose Centro organizuojamose veiklose.
Laisvalaikio organizavimo metu zaidé lavinamuosius zaidimus, dalyvavo filmy perzitrose bei jy
aptarimuose, $venté gimtadienius, buvo vezami j Sv. Faustinos daugiafunkcinio centro sidlomas
veiklas (meny, audiovizualinéje, smélio, Sviesos ir spalvy). Aktyviai dalyvavo dailés, pieSimo,
keramikos ir kity jvairiy rankdarbiy uZsiémimuose, nejgaliyjy integracijos programos vykdomose
veiklose. Be uzimtumo daug démesio skirta jvairiy kasdieniniy jgtdziy— higienos, bendravimo,
maitinimosi ir pan.— ugdymui. Visiems paslaugy gavéjams teikta maitinimo paslauga.

Centro slaugytoja pagal poreikj teiké slaugos paslaugas: matavo kraujospiidj ir kiino temperatira,
tvarsté zaizdas, vykdé vaisty vartojimo kontrole, atliko nagy ir ausy higieng, lydéjo paslaugy gavejus
j gydymo jstaigas. Asmeny sveikatos duomenis vedé | ESPB] informacine sistemg. Visiems
paslaugy gavéjams perziareéti ISGP.

2025 m. dienos socialine globg institucijoje gavo 9 asmenys: 7 suauge asmenys su sunkia negalia,
2 be sunkios negalios.

Dienos socialinés globos paslauga teiké 1 socialinis darbuotojas (0,75 et.) ir 3 individualios priezitros
darbuotojai.

Kaip ir buvo planuota, Centro dienos socialinés globos institucijoje grupés patalpose buvo atliktas
remontas ir suplanuotos |éSos baldy atnaujinimui. Deja, patalpos néra pritaikytos darbui su
nejgaliaisiais, ypa€ asmenimis, turin€iais sunkig negalig ir tai labai apsunkina darbuotojy kasdieninj
darbg. Organizuojant darbg nemazai i8SUkiy tenka ir aptarnaujanCiam personalui dél nuolat
gendancio lifto — paslaugos stabdymas gedimy atvejais neuztikrinty paslaugy gavéjy poreikiy bei
lakesCiy.

Bendruyjy socialiniy paslaugy teikimas.

Teikiant Maitinimo organizavimo paslaugg Centras kelé tikslg maksimaliai patenkinti maitinimo
organizavimo paslaugos poreikj, uztikrinant paslaugos poreikj asmeny namuose, kai paslaugy
gavéjas yra nejgalus ir kity priemoniy apripinti jo maistu néra, organizuoti maitinimg vaikams vaiky
dienos centruose bei dienos socialinés globos paslaugas institucijoje gaunantiems paslaugy
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gavéjams (senyvo amziaus, nejgaliems, socialine rizikg patiriantiems asmenims, vaikams).
Paslauga asmenims teikiama vadovaujantis gautais KaiSiadoriy rajono savivaldybés administracijos
Socialinés paramos skyriaus vedéjo sprendimais ir vaikams, gaunantiems dienos socialine priezilrg
vaiky dienos centruose.

Per 2025 metus buvo gautas 21 sprendimas teikti maitinimo ir asmens higienos paslaugas (kartu
viename sprendime). Tai yra 9 sprendimais daugiau, nei praéjusiais metais (2024 m. — 12, 2023 m.—
15) , su paslaugy pasiradytos naujos 9 maitinimo organizavimo paslaugos teikimo sutartys ir 12
asmens higienos organizavimo paslaugos sutarciy.

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre ir jo padaliniuose maitinimo organizavimo paslaugg gavo 97
asmenys 13 014 karty:

¢ KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre ir Nakvynés namuose maitinimo organizavimo paslauga
suteikta 45 paslaugy gavéjams - suteikty paslaugy kiekis (kartais)- 5618.

e PravieniSkiy vaiky dienos centre maitinimo organizavimo paslauga teikta 26 vaikams. Suteikty
paslaugy kiekis (kartais)- 3633.

e Ziezmariy vaiky dienos centre maitinimo organizavimo paslauga teikta 12 vaiky. Suteikty
paslaugy kiekis (kartais) -1627.

e Vaiky dienos centre Brazausko gimnazijoje maitinimo organizavimo paslauga teikta 14 vaiky.
Suteikty paslaugy kiekis (kartais) - 2136.

Lyginant su praéjusiais metais, matomas stiprus paslaugos poreikio Suolis (+120 proc. nuo 2024

m.), taCiau iSanalizavus pastaryjy 4 mety duomenis, nepaisant nestabilaus paslaugos gavéjy

skaiCiaus, paslaugos teikimo intensyvumas islieka stabilus.

Asmens higienos ir priezidros (skalbimo, kirpimo, duso) paslauga teikiama senyvo amziaus,
nejgaliems, socialine rizikg patiriantiems asmenims, Seimoms ir vaikams, uztikrinant jiems
batiniausiy poreikiy gavima, kai néra galimybés to padaryti jy namuose. Si paslauga teikiama
Kaisiadoriy socialiniy paslaugy centre, Pravieniskiy ir Ziezmariy VDC bei Antakalnio paramos $eimai
centre.

Paslauga, kaip ir visos socialinés paslaugos, teikiama vadovaujantis gautais KaiSiadoriy rajono
savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vedéjo sprendimais ir asmenims bei
vaikams, gaunantiems kitas specialigsias socialines prieziiros ar globos paslaugas, neturintiems
buitiniy patogumuy.

2025 m. pasiradyta 12 naujy asmens higienos organizavimo paslaugos sutar€iy, pagal kurias
KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre ir jo padaliniuose higienos ir priezilros organizavimo
paslauga buvo suteikta 219 paslaugy gavejy. IS ju:

o KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre ir Nakvynés namuose asmens higienos ir priezitros
organizavimo paslauga teikta 160 asmeny. Suteikty paslaugy kiekis (kartais): duso — 1422,
kirpimo — 459, skalbimo — 850.

e Pravieniskiy vaiky dienos centre asmens higienos paslaugos teiktos 18 asmeny. Suteikty
paslaugy kiekis (kartais): duSo — 206, skalbimo — 275.

e Ziezmariy vaiky dienos centre asmens higienos paslaugos teiktos 17 asmeny. Suteikty paslaugy
kiekis (kartais): du$o — 59, skalbimo — 89.

e Antakalnio paramos Seimai centre asmens higienos paslaugos teiktos 24 asmenims. Suteikty
paslaugy kiekis (kartais): duso — 643 , skalbimo —344.

Per pastaruosius ketverius metus nezymiai auges higienos paslaugy poreikis 2025 m. stabilizavosi

( 2022 m. — 211, 2023 m. — 214, 2024 m. — 222 ). Siekiant taupyti Savivaldybés léSas, Si funkcija

pavesta ir toliau vykdyti Centro valytojai, mokant priedg uz papildomg funkcijg, nenumatytg

16



2025 m. veiklos ataskaita

pareigybés apraSyme. Atsizvelgiant j kirpimo paslaugos poreikj ir batinybe uzkardyti pedikuliozés
plitimg tarp socialine rizikg patirian€iy asmeny, batina iSlaikyti 2024 m. padidintg kirpéjo etatg nuo
0,25 etato iki 0,5 etato.

Transporto organizavimo paslauga teikiama vaikams su negalia ir jy $eimoms, suaugusiems ar
senyvo amziaus asmenims ir jy Seimoms bei socialine rizikg patiriantiems vaikams ar suaugusiems
asmenims bei jy Seimoms, kurie dél negalios, ligos ar senatvés turi judéjimo problemy ir dél to ar dél
nepakankamy pajamy negali naudotis visuomeniniu ir individualiu transportu.

Paslauga minétiems asmenims teikiama vadovaujantis gautais KaiSiadoriy rajono savivaldybés
administracijos Socialinés paramos skyriaus vedéjo sprendimais ir asmenims bei vaikams,
gaunantiems kitas specialigsias socialines priezitros ar globos paslaugas.

Per 2025 metus gauti 27 specialiojo transporto paslaugos teikimo sprendimai, su paslaugy gavéjais
pasirasytos 27 sutartys.

Paslaugg vykstant j gydymo jstaigas gavo 139 asmenys, pravaziuota 14728 kilometrai.

Transporto paslauga nejgaliyjy sociokultarinéms reikméms tenkinti teikta 26 asmenims, pravaziuota
50562 kilometrai.

ISanalizavus 2022-2025 m. transporto organizavimo rodiklius, aiSkiai pastebimas paslaugos
intensyvumo augimas, nors paslaugos gavéjy skaiCius praktiSkai nekinta. NuvaZiuoti kilometrai:
2023 m. — 54 787 km., 2024 m. — 57 102 km., 2025 m. — 65 290 km.

Atsizvelgiant j tai, batina planuoti automobiliy parko atnaujinima.

Siekiant skatinti bendradarbiavimg su rajone veikian€iomis nevyriausybinémis organizacijomis ir
visapusiSkai atliepti zmoniy su negalia poreikius, transporto paslaugos suteikiamos ir NVO prasymu,
uz paslaugg atsiskaitant pagal patvirtg paslaugos jkain;.

Nuo 2024 m. liepos 1 d. Centras yra atsakingas uz Savivaldybés lygmens nespecializuotos pacienty
pavézejimo paslaugos pacientams teikimg. Paslauga teikiama vykstant | toje pacCioje ar
besiribojandioje savivaldybéje esancia ASP] gauti planinei pagalbai priskiriamy hemodializés
paslaugy ir (ar) grjiztama i$ jy j gyvenamajg vietg (jskaitant pacientus, gydomus stacionarinés
slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugas teikianCiose ASP)) ir pagal Socialiniy paslaugy katalogg
yra kaip sudedamoji Transporto organizavimo paslaugos dalis. Taip yra uztikrinamas sklandus
dializuojamy ar gulinciy dializuojamy asmeny paveézéjimas kai pacientas turi sveikatos sutrikimy,
trikdanciy orientacijg ar judéjimo sutrikimy, dél kuriy negali savarankiSkai vaikscioti ir jam reikalinga
kity asmeny pagalba.

2025 m. Sia paslauga pasinaudojo 14 asmeny, iS jy 4 judantys nejgaliojo veziméliu. Pavezéjimo
paslaugg Centras perka, pagal pasirasytas vieSyjy pirkimy sutartis paslaugg teikia UAB Domstatus,
MB Asidus. Paslaugos teikimas vyko sklandziai, asmeny gauti pavézéjimo paslaugg poreikis buvo
patenkintas.

Atkreiptinas démesys, kad paprastai socialinés paslaugos yra teikiamos vadovaujantis Savivaldybés
administracijos Socialinés paramos skyriaus sprendimais. Transporto organizavimo paslaugos
sudétis apibrézta Socialiniy paslaugy kataloge, taCiau Pavezéjimo teikimo tvarkg reglamentuoja ir
finansavima skiria Sveikatos apsaugos ministerija, todél Savivaldybés lygmens nespecializuotam
pacienty pavézéjimui Sprendimai néra skiriami. Tai gali sglygoti duomeny apie suteiktas Transporto
organizavimo paslaugas netikslumg. Tuo paciu paslaugas teikiandiai jstaigai yra apsunkinamas tiek
pats paslaugy organizavimas, tiek paslaugos poreikio ir [éSy planavimas. Socialinés srities
specialisty nuomone, Pavezéjimas yra labiau medicininé nei socialiné paslauga ir jg vertéty atskirti
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nuo Transporto organizavimo paslaugos.

Visas Bendrgsias socialines paslaugas (iSskyrus Pavezéjimg) Centre kuruoja 1 socialinis
darbuotojas. Taupant Savivaldybés [éSas, nuo 2024 m. liepos 1 d. buvo panaikinta pareigybé
pavézéjimo paslaugai koordinuoti uz darbg apmokant kaip uz papildomg funkcijg, nenumatytg
pareigybés aprasyme.

Sociokultdrinés paslaugos — tai laisvalaikio organizavimo paslaugos, teikiamos siekiant iSvengti
socialiniy problemy, mazinant socialine atskirtj, aktyvinant bendruomene. Paslaugas gaunantys
asmenys (8eimos) gali bendrauti, dalyvauti grupinio socialinio darbo uZsiémimuose, uzsiimti
meégstama veikla. Nejgalls ar senyvo amziaus asmenys turi galimybe naudotis jvairiomis laisvalaikio
organizavimo formomis. Paslaugy gavéjai dalyvauja dailés, skiautiniy, pynimo, keramikos ir kitose
kidrybinése veiklos uzsiémimuose, tuo gerindami savo emocine bikle, praplésdami bendravimo ir
bendradarbiavimo galimybes. Dalyvavimas taikomosios fizinés veiklos uzsiémimuose, jvairiose
varzybose stiprina asmeny sveikatg, o jvairls konkursai, renginiai, parodos plecia jy akiratj ir
savipagalbos galimybes. | jvairias veiklas jtraukti paslaugy gavejy artimieji turi galimybe stiprinti
tarpusavio santykius ir dalintis savo patirtimi su kitais pana$iy sunkumy patirianciais Zmonémis. Tai
skatina jy integracijg j visuomene. Savivaldybés gyventojai yra nuolat informuojami apie vykusius
renginius.

Per 2025 m. sociokultirines paslaugas Centre gavo 32 asmenys. Asmenys lankési fizinio
aktyvumo, siuvimo, dailés, psichologo grupiniuose uzsiémimuose bei jvairiuose organizuojamuose
renginiuose, Sventése, edukacijose. Veikly jgyvendinimo ataskaitos duomenys rodo didéjancig
jtrauktj, veikly jvairove. Tai leidZia daryti iSvadg, jog sociokultlrinés paslaugos sparciai auga, yra
socialiai reikSmingos ir turi aiSky potencialg pléstis. Atsizvelgiant j tai, kad uz uzimtumo organizavimag
ir teikimg atsakingas 1 socialinis darbuotojas (0,75 et.) ir 2 uZimtumo specialistai (0,5 et.), tikslinga
galvoti apie uzimtumo specialisto etaty didinimo galimybe.

Apripinimas techninés pagalbos priemonémis (TPP) nejgaliesiems.

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre teikiama apripinimo techninés pagalbos priemonémis
nejgaliesiems paslauga. Nuomojamos priemonés asmenims, deklaravusiems gyvenamajg vietg
KaiSiadoriy rajone, kurie pageidauja naudotis techninés pagalbos priemonémis, laukiant
kompensuojamos priemonés. Techninés pagalbos priemonés iSduodamos naudojantis TPP IS
programa.

Suteikus tinkamas techninés pagalbos priemones nejgaliems ar senyvo amziaus asmenims, didéja
ju mobilumas, palengvinamas jy gebéjimus tvarkytis buityje ir dalyvauti visuomeniniame gyvenime,
sunkig negalig turintiems slaugomiems asmenims uZtikrinama praguly profilaktika ir kokybiSkesnis
slaugymas.

Per 2025 metus TPP jgyti gauti 380 praSymai. 18duotos 352 jvairios techninés pagalbos priemonés.
Atlikta tarpininkavimo funkcija tarp asmeny jsigijusiy technines pagalbos priemones ir Viedyjy
paslaugy skyriaus Kauno teritorinio padalinio. Konsultuoti asmenys dél galimybés susigrazinti
kompensacijg uz savo léSas jsigytas naujas TPP. Uzpildyti reikalingi praSymai, surinkti ir patikrinti
reikiami dokumentai, laiku ir tinkamai pristatyti j VieSuyjy paslaugy skyriaus Kauno teritorinj padalinj,
uztikrinant sklandy prasymuy nagringéjima ir TPP kompensacijy iSmokéjima.

Atkreiptinas démesys, kad 2025 m. sumazéjo iSduodamy TP priemoniy skaiCius dél to, kad keitési
TPP kompensavimo tvarka, pagal kurig priemones jsigyja patys asmenys uz savo léSas ir gauna
priemonei skirtg kompensacijg. Siuo atveju Centro socialinis darbuotojas atlieka tarpininkavimo
funkcijg. Naudojimasis TPP IS programa socialiniam darbuotojui, kaip buvo tikétasi, darbo
nepalengvino.
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Siekiant uztikrinti potencialiy socialiniy paslaugy gavéjy paieskos paslaugas ir atlikti vertinimus dél
asmens gebéjimy pasirtpinti savimi, 2025 m. visiems besikreipusiems buvo atliekami vertinimai ir
rengtos iSvados apie asmenj, kurj praSoma pripazinti neveiksniu ar ribotai veiksniu tam tikroje srityje,
gebeéjimg pasirtpinti savimi ir priimti kasdienius sprendimus savarankiSkai ar su pagalba konkrecioje
situacijoje. Informacija buvo renkama tiek iS paCiy asmeny jy namuose, tiek iS jy Seimos nariy,
globos, gydymo jstaigy specialisty. 1S viso pateikta 170 iSvady, t. y. 16 iSvady daugiau nei 2024 m.
ir 30 daugiau nei 2023 m. Besikreipusiy asmeny vertinimai tenkinti 100 proc., nepazeidziant terminy.

Toks zymus ir tendencingas augimas rodo didéjantj paslaugy poreikj ir identifikuojamy atvejy skaiciy,
tikétina — ir aktyvesne potencialiy paslaugy gavéjy paieSka, efektyvesnj bendradarbiavimg su
Seimomis ir institucijomis. TacCiau svarbu atkreipti démesj, kad Siam darbui Centrui yra patvirtinta tik
0,5 etato socialinio darbuotojo iSvadoms— batina 2027 m. planuoti etato didinimg, siekiant iSvengti
Darbo kodekso pazeidimy ir uztikrinant darbuotojo fizinj

Apibendrinant, galima teigti, jog 2022—2025 m. Centro teikiamy bendryjy socialiniy paslaugy sistema
pasizymi nuosekliu augimu ir didéjanciu paslaugy intensyvumu, kartu iSlaikant aukstg prieinamumo
lygj. 2025 m. ypac i8siskiria maitinimo ir sociokultiriniy paslaugy plétra bei transporto paslaugy
intensyveéjimas, tuo tarpu higienos paslaugos iSlieka stabiliai paklausios. Vis délto augantis paslaugy
mastas vis labiau iSrySkina Zmogiskyjy istekliy trikumo ir organizavimo sudétingumo problemas.
Siekiant uZztikrinti tvarig plétrg ateityje, batina stiprinti personalo pajégumus, aiSkiau reglamentuoti
atskiras paslaugas (ypaC pavézéjimg) ir toliau investuoti | paslaugy kokybés bei prieinamumo
palaikyma.

Didéjantis parengty iSvady skaiCius bei augantis paslaugy intensyvumas rodo efektyvesne
potencialiy paslaugy gavéjy paieska ir stipréjantj bendradarbiavimg su Seimomis bei institucijomis.
Taciau spartéjanti paslaugy plétra kartu iSrySkina Zmogiskyjy istekliy trikumo ir darbo organizavimo
iSSUkius, todél siekiant uztikrinti veiklos tvarumg ir iSvengti galimy darbo teisés pazeidimy, batina
stiprinti personalo pajégumus, didinti etaty skaiciy bei toliau investuoti | paslaugy kokybeés ir
prieinamumo uztikrinima.
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Vaiky globos ir pagalbos Seimai skyriaus veikla

Skyriaus tikslas — teikti paslaugas sunkumy patirianCiai Seimai, turiniai ar besilaukianciai vaiky
(krizé, socialiniy jgudziy stoka, priklausomybés, smurtas artimoje aplinkoje, vaiky nepriezidra ir
pan.), siekiant jg jgalinti savaranki8kai rapintis savo vaikais ir tinkamai juos priZitréti, savarankiskai
spresti problemas, uztikrinti emocine ir psichologine gerove, palaikyti glaudesnj santykj su socialine
aplinka, stiprinti Seimos nariy gebéjimus priziaréti, pozityviai aukléti ir ugdyti vaikus nuo gimimo,
padéti Seimai sukurti vaiky raidai palankig aplinkg ir iSvengti socialinés atskirties organizuojant vaiky
intensyvios kriziy jveikimo pagalbos, socialiniy jgudziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkdrimo, atvejo
vadybos, vaiky dienos socialinés priezitros paslaugas.

Skyriaus uzdaviniai:

e Teikti intensyvias kriziy jveikimo pagalbos paslaugas.

e Organizuoti vaiky dienos socialinés priezidros paslaugy teikima.

o Koordinuoti atvejo vadybos procesg ir teikti socialinés priezidros Seimoms paslaugas.

e Vykdyti globéjy (rapintojy), jvaikintojy, budin€iy globotojy paieska, konsultavimg, rengima.

e Uztikrinti globos (rapybos) Seimoje kokybe, stiprinti globéjy (ripintojy), budin&iy globotojy, jtéviy
bendruomene.

o Plétoti projektinés veiklos teikimg ir vykdyma.

e Stiprinti darbuotojy profesinés kompetencijas.

o Vykdyti metodine veikla.

Intensyvi kriziy jveikimo pagalbos paslauga apima kasdienio gyvenimo jgidziy ugdyma ir (ar)

palaikymg, ir (ar) atkdrimg, Seimos (asmens) konsultavimg, informavimg, tarpininkavimg,

atstovavimag sprendziant jvairias Seimai (asmeniui) kriziniu atveju iSkilusias problemas, pagalbos

Seimai ir vaikui procese dalyvaujanciy specialisty veiklos koordinavimg, socialinio darbuotojo darbo

plano sudarymg bei pagalbos Seimai plano jgyvendinimo koordinavimg. Pagal poreikj

organizuojamos Apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose paslaugos.

Teikiant paslaugas Seimoms siekiama jgalinti Seimg kuo aktyviau jsitraukti j pagalbos procesg ir
sutelkti visus pagalbos teikéjus. Intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslaugy teikimo duomenys
vedami j Socialinés paramos Seimai informacine sistemg (SPIS).

Per 2025 metus Antakalnio paramos Seimai centre intensyvios kriziy jveikimo paslaugos teiktos 9
Seimoms. IS jy:
e Vaikai iki 18 mety — 10
e Suauge asmenys — 10
e Pilna abiejy tévy Seima — 1
Siekiant Seimoms padéti jveikti iSgyvenamas krizes 2025 m. ypatingas démesys skirtas Antakalnio
paramos Seimai centro socialinei veiklai. Socialiné darbuotoja vykdé intensyvy darbg su Centre
gyvenanciomis Seimomis. Nuolat tarpininkauta ir atstovauta Seimoms vykstant j gydymo jstaigas,
senildnijas, bankus, KaiSiadoriy rajono savivaldybe dél teisinés pagalbos, dél bisto deklaracijos,
metrikacijos ir kt. klausimais. Lydétos j Ukrainos ambasadg Vilniuje, | Migracijos departamento
Kauno skyriy, j Antstoliy kontoras, j Vilniaus notary biurg bei kitas institucijas, tarpininkauta su
nevyriausybinémis organizacijomis dél paramos, atstovautos paimant Maisto banko produktus.
Tarpininkauta bendraujant su Vaclovo Girzado progimnazijos ikimokyklinés grupés specialistais.
Labai intensyviai tarpininkauta su Kauno vaiky sutrikusios raidos ligoninés socialiniu pediatru,
Seimos vaikai su mama buvo guldomi j $ig ligonine dviem savaitém iStyrimui. Seima 10 darbo dieny
buvo lydéta | KaiSiadoriy ligoninés kidikiy reabilitacijos skyriy, kineziterapijos mankstoms, pas
Kauno klinikinés ligoninés gydytojg ortopedg traumatologa.
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Suteikta ir organizuota psichosocialiné pagalba asmenims, iSgyvenantiems krize ar patiriantiems
stiprius emocinius iSgyvenimus (sunkias ligas, netektis, skyrybas Seimoje, psichologinj, moralin;,
fizinj ar seksualinj smurtg), pasitelkiant psichologus, priklausomybiy ligy specialistg. Per 2025 metus
psichologo konsultacijos teiktos visoms 9 Seimoms 84 kartus, priklausomybiy ligy specialisto
konsultacijos suteiktos 7 Seimoms, 39 kartus.

Visiems paslaugy gavéjams, kuriems skiriamos intensyvi kriziy jveikimo pagalbos paslaugos
suteikiamos du$o, skalbimosi paslaugos, esant poreikiui organizuojama kirpimosi paslauga.

Pagal renginiy plang visiems Paramos Seimai centro gyventojams yra organizuojamos
sociokultdrinés veiklos, vykdomos prevencinés priemonés. 1S viso per 2025 metus vyko 12 renginiy.
Jgyvendintos 6 prevencinés priemonés paaugliy teisinés atsakomybeés, smurto artimoje aplinkoje,
priklausomybiy bei psichoaktyviy medziagy vartojimo, emocinio rastingumo temomis, vyko aktyvios
diskusijos ir jtraukiantis dalyvavimas.

Visos veiklos vykdomos pasitelkiant paramos bldu gautas léSas. 2025 metais pritraukti 5 rémejai,
kurie suteiké finansine pagalba bei prisidéjo maisto produktais, higienos priemonémis, edukacinémis
veiklomis.

Per 2025 metus Antakalnio paramos Seimai centre poreikio laikino apgyvendinimo paslaugai
nebuvo.

Apibendrinant Antakalnio paramos Seimai 2025 m. veiklos rezultatus, galima pasidziaugti jog pavyko
pagerinti teikiamy paslaugy kokybe. Vyko isties intensyvus socialinis darbas su Seimomis,
paslaugos buvo teikiamos kompleksikai ir kryptingai. Uztikrintas intensyvus individualus darbas su
kiekviena Seima, efektyviai vykdytas tarpinstitucinis bendradarbiavimas, didelis démesys skirtas
psichosocialinei pagalbai. Pritraukta iSoriniy partneriy ir rémeéjy. Svarbu ir toliau stiprinti prevencines
programas (ypaC priklausomybiy srityje), plétoti ankstyvos intervencijos priemones, stiprinti
tarpinstitucinj bendradarbiavima, didinti savarankiSkumo ugdymo veiklas Seimoms.

Svarbu atkreipti démesj j darbdavio teisines rizikas, kurios susidaro organizuojant nepertraukiamg
darbg Antakalnio paramos Seimai centre ( 24 val. per parg, 7 d. per sav.), kuriame dirba 1 socialiné
darbuotojas (1 et.) ir 4 individualios priezitros darbuotojai (4 et.). SkaiCiuojant pagal galiojancias
teisés normas, esami 4 individualios priezilros darbuotojai neuZztikrina nepertraukiamo ir kokybisko
paslaugy teikimo teiséto nebuvimo darbe atvejais (ligos, atostogy), o tai pazeidzia Darbo kodekso
nuostatas dél darbo ir poilsio rezimo bei darbuotojy saugos ir sveikatos. | Savivaldybe buvo kreiptasi
2025-09-17 rastu Nr. SD-1675 ((3.5.E)) DEL DARBUOTOJY PAREIGYBIY DERINIMO, tagiau
praSymui skirti trukstamg individualios priezitros darbuotojo etatg pritarta nebuvo.

Vaiky dienos socialinés priezitros paslaugomis siekiama ugdyti vaiko ir jo $eimos nariy socialinius
bei gyvenimo jgudzius, socialine rizikg patiriantiems vaikams nuo 6 iki 18 m. ir jy Seimoms.
Paslaugos teikiamos trijuose vaiky dienos centruose (toliau — VDC) Pravieniskiy, Ziezmariy bei
KaiSiadoriy vaiky dienos centre. Jos registruojamo SPIS sistemoje.

Atsizvelgiant | Seimy poreikius ir siekiant teikiamas paslaugas kuo labiau priartinti prie jy gavéju,
buvo priimtas sprendimas i administracinio Centro pastato, kuris yra nutoles nuo miesto centro ir
ugdymo jstaiguy, perkelti prijungimo badu j A. Brazausko gimnazijos patalpose jsikirusio vaiky dienos
centro. Vadovaujantis 2025-03-26 Mero potvarkiu Nr. V16E-328 DEL TEISES TEIKTI
AKREDITUOTA VAIKY DIENOS SOCIALINES PRIEZIUROS PASLAUGA suteikta teisé apjungti
centrus ir Vytauto Didziojo g. 44 B teiktas vaiky dienos socialinés priezitros paslaugas teikti adresu
Gedimino g. 65, KaiSiadoriy m.

Vaiky dienos socialine priezitrg teikia 3 socialiniai darbuotojai vaiky dienos socialinei prieziarai ir 4
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individualios priezilros darbuotojai (3 etatai).

Per 2025 metus VDC lanké 56 vaikai: PravieniSkiy VDC — 26 vaikai, KaiSiadoriy VDC — 19 vaikuy,
Ziezmariy VDC — 11 vaiky. Atlikta 18 patikrinimy dél pedikuliozés ir niezy prevencijos (Kai$iadoriy
VDC - 8 kartus, Ziezmariy VDC — 4 kartus, Pravienigkiy VDC — 6 kartus). Visose jstaigose reguliariai
vykdomos kitos prevencines veiklos — per metus pravesta 123 edukacijos ir jvairis uzsiémimai, itin
aktyvia prevencine veikla iSsiskiria Pravieniskiy VDC (Pravieniskiy VDC — 87 veiklos, KaiSiadoriy
VDC - 29 veiklos, Ziezmariy VDC — 7 veiklos), suorganizuota 12 i8vyky ir ekskursijy ( Kaisiadoriy
VDC - 8, Ziezmariy VDC — 2, Pravienigkiy VDC— 2). Taip pat vaikams ir jy tévams yra teikiama
psichologiné ir socialiné pagalba: per metus suteiktos 185 konsultacijos, i$ jy 102 grupinés ir 83
individualios. Per metus vyko 52 socialiniy darbuotojy, atvejo vadybininky, individualios priezZitros
darbuotojy ir kity, su $eimomis dirbanéiy specialisty, pasitarimai, 8 tévy susirinkimai. Seimos jgidziy
stiprinimui ir prevencijai skiriamas ypatingas démesys Pravieniskiy VDC. Cia vykdomi pozityvios
tévystés mokymai (,MamycCiy klubas®), kuriuose dalyvauja 13 asmeny. Veikla pasizymi reguliariu
tarpdisciplininiu darbu, | veiklas jtraukiant psichologus, priklausomybiy specialistg, socialinius
darbuotojus.

Vaiky dienos centrai dalyvauja projektinése veiklose ( KaiSiadoriy VDC jgyvendino projekig
~Profesijy svajoniy vasara®) bei nuolat ieSko iSorés réméjy vykdomoms veikloms plésti ir finansuoti.

Apibendrinant Centre teikiamas vaiky dienos socialinés priezidros paslaugas trijuose skirtinguose
vaiky dienos centruose, darytina iSvada, jog vykdoma nuosekli prevenciné veikla visose jstaigose,
stiprinamas darbas su Seima (ypac Pravienidkése), taciau skiriasi veikly intensyvumas tarp centry.
Aktyviausias visose veiklos srityse (prevencija, renginiai, konsultacijos) yra Pravieniskiy VDC,
Kaisiadoriy VDC i$siskiria individualia pagalba vaikams ir projektine veikla, Ziezmariy VDC veiklos
apimtys Zenkliai mazesnés. Planuojant kity mety veiklas deréty stiprinti veiklas ZieZzmariy VDC (ypad
prevencijg ir konsultacijas), perkelti gerajg praktikg i§ Pravieniskiy VDC | kitus centrus, plésti
grupines konsultacijas visose jstaigose, didinti tévy jtraukima (ypa¢ Kaisiadoriy ir Ziezmariy VDC),
skatinti projektine veiklg visuose centruose, toliau plétoti partnerystes ir réméjy paieska

Socialinés prieziGros paslaugos socialine rizikg patirianioms Seimoms ir vaikams teikiamos
sunkumy patirian&iai Seimai, turinCiai vaiky (krizé, socialiniy jgtdziy stoka, priklausomybés, smurtas,
vaiky nepriezidra ir pan.), siekiant jg jgalinti savarankiskai rupintis savo vaikais ir tinkamai juos
prizilréti, savarankiSkai spresti problemas, uZtikrinti emocine ir psichologine gerove, palaikyti
glaudesnj santykj su socialine aplinka, stiprinti Seimos nariy gebéjimus prizitréti, pozityviai aukléti ir
ugdyti vaikus nuo gimimo, padéti Seimai sukurti vaiky raidai palankig aplinka ir iSvengti socialinés
atskirties.

Teikiant atvejo vadybos ir socialiniy jgadziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkGrimo paslauga, siekiama
stiprinti paslaugy gavéjy bendravimo gebeéjimus (ieSkant pagalbos, prisitaikant prie naujy situacijy,
dalyvaujant visuomenés gyvenime, uzmezgant ir palaikant rySius su artimaisiais ir pan.) ir (ar)
organizuojant jy darbinj uzimtumg. Gavus i$ Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Kauno apskrities vaiko teisiy apsaugos skyriaus
prasSyma inicijuoti Seimai atvejo vadybos procesa, yra paskiriamas atvejo vadybininkas ir socialinis
darbuotojas darbui su Seima. Surenkama visa atvejo vadybos procesui reikalinga informacija apie
vaikg ir Seimg, gauti duomenys analizuojami, vertinami socialinés rizikos veiksniai, jy reiSkimosi
Seimoje lygis taip pat Seimos apsaugos faktorius. Siekiama Seimos jgalinimo kuo aktyviau jsitraukiant
j pagalbos procesg, telkiami pagalbos teikéjai, planuojama ir teikiama pagalba Seimai. Vykdoma
Seimos stebésena, vertinami pokyciai. Vykdant atvejo vadybg, duomenys apie pagalbos Seimai
teikimg vedami SPIS. Esant poreikiui, Socialinés paramos skyriui teikiamos rekomendacijos, dél
iSmoky teikimo formy ir bady, jvertinamas intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslaugos poreikis
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Seimai.
Teikiant atvejo vadybos ir socialiniy jgudziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkdrimo paslaugas su

Seimomis dirbo 4 atvejo vadybininkai, 4 individualios priezitros darbuotojai (3,25 etato) ir 10
socialiniy darbuotojy darbui su Seimomis (9,5 etato).

2025 metais fiksuoti 109 vaiky teisiy pazeidimai.
IS viso per 2025 metus atvejo vadybininkai ir socialiniai darbuotojai darbui su Seima:
Atliko 152 pagalbos vaikui ir (ar) Seimai poreikiy vertinimus ( 21 maziau, nei 2024 m.);

Siekiant organizuoti pagalbos procesg vaikui ir jo Seimai, organizavo 114 atvejo vadybos posédziy
(net 166 maziau, nei 2024 m.);

Po atlikto pagalbos vaikui ir (ar) Seimai poreikiy vertinimo ar organizuoto atvejo vadybos posedZio
51 Seimai socialinés priezilros Seimoms paslaugos. Joms pasitlytos bendruomenéje teikiamos
paslaugos (tame tarpe ir BSN 51);

Nutrauktos atvejo vadybos bei socialiniy jgtdziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkirimo paslaugos,
pagal Atvejo vadybos apraso 62.1 punktg (Seima geba savarankiskai uztikrinti vaiko teises ir teisétus
interesus) 16 Seimy.

Nustatyta laikinoji globa 5 vaikams (12 vaiky maziau, nei 2024 m.).

Pradéta teikti socialiniy jgidziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkdGrimo paslaugos 26 Seimoms (9
maziau, nei 2024 m.)

17 Seimy nukreipé | specializuotus pagalbos centrus (Kauno RPLC — 8, Vilniaus universiteto
ligoninés Santary kliniky Vaiko raidos centras — 4, Sanatorija "Sauluté" (vaiky medicininé
reabilitacija) — 1, Specializuotas pagalbos centras ,Uzuovéja“ — 4);

19 Seimy suteiktos individualios priezidros Seimoms paslauga.

Kompleksine pagalba orientuojamasi | socialine, sveikatos priezitros, Svietimo, psichologine
pagalbg, siekiant uztikrinti saugig aplinkg vaikui, kokybiSkg Seimos funkcionavimg ir jos gerove,
teikiant individualias ir grupines konsultacijas Seimoms, tévystés ir socialiniams jgudziams stiprinti.
Sig paslauga pagal socialiniy paslaugy vieno langelio principu organizuoja, o prireikus ir teikia
bendruomeniniai $eimos namai (BSN), j kuriuos 2025 m. buvo nukreipta 50 $eimy.

KaiSiadoriy rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriui pateikti su KaiSiadoriy
seniunijy specialistais socialiniam darbui suderinti potencialiy socialinés paramos mokiniams gavejy
sgraSai— i$ viso 81 vaikas.

Siekiant uztikrinti pagalbos Seimai teikiamy paslaugy kokybe KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre
2025 m. buvo iSkeltas tikslas stiprinti konkreciy atvejy valdymg komandose, diegiant sistemingo,
nuolatinio bendradarbiavimo modelj. 1S viso per metus buvo organizuota:

17 pasitarimy su atvejo vadybininkais, vyko reguliaris pasitarimai Globos centre, derinant atvejo
vadybininky, globos centro darbuotojy, Antakalnio paramos Seimai centro socialinio darbuotojo
veiksmus (organizuota 19 pasitarimy). 6 susirinkimai su atvejo vadybininkais, socialiniais
darbuotojais ir IPD. 5 tarpinstituciniai susitikimai, dalyvaujant Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnybai (VTA]T), KaiSiadoriy r. savivaldybés administracijos Socialinés paramos,
Svietimo, kultdros ir sporto skyriy atstovams, ugdymo bei medicinos jstaigoms.

Apibendrinant, verta pazyméti, kad 2025 m. sustiprintas tarpzinybinis bendradarbiavimas ir
darbuotojy, dirbanc¢iy su Seimomis, veiksmy koordinavimas davé teigiamy rezultaty: stabilizavosi
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vaiko teisiy pazeidimy skaiCius, Zymiai sumazéjo laikinosios globos atvejy, labiau jtrauktas
specializuotos pagalbos paslaugy tinklas sprendziant socialine rizikg patirian€iy $eimy problemas.
Svarbu ir toliau stiprinti darbg su Seimomis siekiant jy savarankiSkumo, uztikrinti paslaugy testinuma
ir pakankamg intensyvuma, plésti ankstyvos intervencijos priemones, stiprinti bendradarbiavimg su
sveikatos ir psichologinés pagalbos jstaigomis.

Vykdant Globos centro funkcijas keliami du pagrindiniai tikslai — vykdyti globéjy (rdpintojy),
jvaikintojy, budinciy globotojy paieska, konsultavimg, rengima bei uztikrinti globos (ripybos) Seimoje
kokybe, stiprinti globéjy (rapintojy), budinciy globotojy, jtéviy bendruomene. Jgyvendintos veiklos turi
stiprinti globéjy kompetencijas, prisidéti prie geresnés vaiky emocinés savijautos bei efektyvesnio
pagalbos sistemos veikimo.

Organizuojant mokymus pagal specializuotg ir pagrindine asmeny, siekianc¢iy teikti socialinés
priezilros paslaugas, ir bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojy mokymo ir konsultavimo
programg GIMK, rengiami globéjai (rUpintojai), ketinantys teikti laikino atokvépio paslauga, kurie
uztikrinty esant poreikiui pagalbg budintiems globotojams ir globéjams, patiriantiems sunkumy
globoje bei parengiamos globéjy (rlpintojy), jtéviy Seimos, kurios uztikrinty saugig aplinkg tévy
globos netekusiems vaikams. Taip pat supazindinant visuomene su Globos centro veikla, siekiama
formuoti teigiamg globos jvaizdj ir pritraukti naujy globéjy (rdpintojy), budingiy globotojy, jtéviy.

Siekiant gerinti vaiky globos (ripybos), prieziuros Seimoje kokybe, organizuojamos ir vykdomos
veiklos, skirtos globojamy (rGpinamy) vaiky, globéjy (rdpintojy), budinciy globotojy ir jtéviy gerovei
uztikrinti bei jy kompetencijoms stiprinti. Atliekamas vaiky ir globéjy poreikiy vertinimas, sudaromi
individuallis pagalbos planai. Globos koordinatoriai ir kiti specialistai teikia konsultavimo,
informavimo bei tarpininkavimo paslaugas, lanko Seimas, padeda spresti kylan€ius sunkumus bei
bendradarbiauja su kitomis institucijomis.

Didelis démesys skiriamas psichologinei pagalbai — esant poreikiui organizuojamos individualios
konsultacijos globéjams ir vaikams, padedancios geriau suprasti situacijas ir jveikti krizes. Taip pat
organizuojami savitarpio pagalbos grupiy susitikimai, kuriy metu dalyviai dalijasi patirtimi ir stiprina
emocinj atsparuma.

Siekiant uztikrinti paslaugy kokybe, siekiama uztikrinti budinciy globotojy dalyvavimg mokymuose,
seminaruose ir terapinése veiklose, atliekamas jy veiklos vertinimas.

2025 metais buvo stiprinama budinCiy globotojy veikla ir plétojamas bendradarbiavimas. 2025 m.
birzelio 30 d. sudaryta sutartis Nr. 2 su budincia globotoja Giedra Ladanauskiene, teikiancia laikino
atokveépio paslaugg. 2025 m. spalio 20 d. su ta pacia globotoja pasirasyta budincio ir nuolatinio
globotojo tarpusavio bendradarbiavimo ir paslaugy teikimo sutartis Nr. 2. Taip pat 2025 m. spalio 29
d. sudaryta analogiSka sutartis Nr. 3 su budincia globotoja Sandra Gadmantiene.

2025 m. rugpjacio 6 d. pradéti organizuoti GIMK mokymai, kuriuose dalyvavo 9 asmenys, o
teigiamas iSvadas gavo 2 Seimos.

Didelis démesys skirtas globos vieSinimui ir naujy globéjy pritraukimui. Per metus parengti 32
informaciniai skelbimai socialiniame tinkle ,Facebook” paskyroje ,Vaikai yra vaikai KaiSiadoriy r.“,
sukurtos 7 skrajutés, parengtas vieSinimo kalendorius ,Mety pasaka“ bei paskelbta 11 straipsniy.
2025 m. lapkri¢io 18 d. informacija taip pat vieSinta ugdymo jstaigy elektroniniuose dienynuose.

VieSinimo priemonés aktyviai platintos visame KaiSiadoriy rajone. Atnaujinti plakatai 11 senitnijy,
miesto autobusy stotelése pakabinti 5 dideli plakatai, iSplatinta 30 A3 formato plakaty, 50 lankstinuky
ir 70 lipduky. Informacija skleista Svietimo, sveikatos priezidros, kultlros jstaigose, verslo vietose,
grozio salonuose, bibliotekose, baznycCiose bei kitose jstaigose ir organizacijose.
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2025 metais aktyviai dalyvauta bendruomenés renginiuose: ,Pavasario mugéje®, ,Vasara su knyga“,
, Traktoriy dakare*, Globos centro organizuotame Seimos dienos renginyje, ,Vasaros palydétuveése®,
-Rudens mugéje”, ,Egluciy parko“ jziebimo Sventéje bei globos savaités uzdarymo renginyje
Trakuose.

Taip pat organizuota Globos savaite, kurios metu vyko jvairios veiklos: terapiniai uzsiémimai
,Zvilgsniu j save ir j kitg*, edukacija ,Susipyne 2vilgsniai“, animacinio filmo ,Sapny kiréjas* perzidra

ir atvirlaikiy raSymas, padékos vakaras globéjams ,Kai akys sako acit“ bei globojanciy Seimy
festivalis Paluknio aerodrome ,Vaikai yra vaikai*.

Globéjy vieSinimo ir pritraukimo programos jgyvendinimas buvo nuolat aptariamas globos centre —
susitikimai organizuoti reguliariai, kartg per savaite.

Jgyvendintos veiklos prisidéjo prie globos sistemos stiprinimo, visuomenés informuotumo didinimo
bei naujy globéjy pritraukimo.

2025 metais buvo sistemingai vertinami globojamy (rapinamy) vaiky, globéjy (rapintojy) ir jy Seimos
nariy poreikiai bei organizuojama reikalinga pagalba. Per ataskaitinj laikotarpj jvertintas paslaugy
poreikis 30 asmeny, sudaryti 9 individualUs pagalbos planai.

Siekiant uztikrinti nuolatinj kontaktg ir pagalbg Seimoms, aplankytos 73 globéjy (rapintojy), budin&iy
globotojy ir jtéviy Seimos. Taip pat suteiktos 522 konsultavimo ir informavimo paslaugos, apimancios
socialinius, teisinius ir ugdymo klausimus.

Didelis démesys skirtas savitarpio pagalbos stiprinimui. Nuo 2025 m. balandzZio iki birzelio men.
organizuoti 9 savitarpio pagalbos grupiy uzsiémimai, kuriuose dalyvavo 27 asmenys. Sie susitikimai
sudaré galimybes dalyviams dalintis patirtimi, gauti emocine paramg bei stiprinti tarpusavio rySius.

Psichologiné pagalba taip pat buvo svarbi veiklos dalis — per metus suteiktos 126 psichologo
konsultacijos, konsultuota 18 asmeny.

Budinti globotoja aktyviai tobulino savo kompetencijas savarankiSkai dalyvaudama mokymuose.
2025 m. balandZio-birZelio mén. atlikti 2 budinCio globotojo veiklos kokybés vertinimai.

Taip pat buvo plétojamas projektinés veiklos teikimas ir vykdymas, siekiant stiprinti paslaugy kokybe
bei prieinamuma.

Jgyvendintos veiklos prisidéjo prie efektyvesnés pagalbos sistemos karimo, globéjy kompetencijy
stiprinimo ir globojamy vaiky gerovés uztikrinimo.

fv v -

kryptingg pagalbos teikimg globojamiems vaikams, globéjams ir jy Seimos nariams. Suteiktos
paslaugos, organizuotos konsultacijos bei grupinés veiklos prisidéjo prie globéjy kompetencijy
stiprinimo ir emocinés gerovés gerinimo. Jgyvendintos priemonés padéjo efektyviau spresti kylancius
sunkumus bei stiprinti globos sistemos kokybe ir prieinamuma.

Apibendrinant, galima teigti, kad KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Globos centras sékmingai
jgyvendino nustatytus veiklos rodiklius ir daugeliu atvejy juos virsijo. Vaiky globos Seimos aplinkoje
rodiklis ne tik atitiko minimalig 80 proc. ribg, bet jg reikSmingai virsijo (pasiekta 91 proc. Taip pat
uztikrintas globéjy tinklo stiprinimas (sudarytos sutartys su budinciais globéjais), nuosekliai vykdytas
globéjy rengimas ir parinkimas bei jgyvendinta globéjy pritraukimo programa.
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Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo pagalbos skyriaus veikla

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Nakvynés namuose teikiamos apgyvendinimo savarankisko
gyvenimo namuose, apgyvendinimo nakvynés namuose, laikino apnakvindinimo bei intensyvios
kriziy jveikimo pagalbos paslaugos. Paslaugos teikiamos KaiSiadoriy r. sav. administracijos
Socialinés paramos skyriaus sprendimu, iSimtiniais atvejais laikino apnakvindinimo paslaugos
teikiamos KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymu.

Per 2025 metus KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo
pagalbos skyriuje suteiktos:

6 asmenims apgyvendinimo savarankiSko gyvenimo namuose paslaugos ( 2024 m.— 5), iS jy 4
sprendimai i§ 2024 m. ;

25 asmenims apgyvendinimo nakvynés namuose paslauga (3 asmenimis maziau nei 2024m.);
45 laikino apnakvindinimo paslaugos 23 asmenims iki 7 pary (KSPC direktoriaus jsakymais);

36 asmenims laikino apnakvindinimo iki 15 pary paslaugy— asmenims, kuriems buvo skirtas
apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje orderis ( 10 asmeny maziau, nei 2024 m.). Per metus i$
viso pristatyti 72 asmenys (54 paslaugy gavéjy unikalUs vienetai);

4 asmenims intensyvios krizés jveikimo pagalbos paslaugos (3 maziau, nei 2024m.). IS jy 2
paslaugos teiktos vadovaujantis ankstesniy mety sprendimais. Vienas asmuo, grjzes i bausmeés
atlikimo vietos paslauga nesinaudojo.

Kiekvienos i§ minéty socialinés priezilros paslaugy sudétyje yra skirtingas teikiamy paslaugy
komplektas. Atsizvelgiant | paslaugos gaveéjo poreikius bei situacijg, parenkamos bei teikiamos
atitinkamos paslaugos, numatytos Socialiniy paslaugy kataloge (LR SADM 2006-04-05 jsakymas
Nr. A1-93 ,Dél Socialiniy paslaugy katalogo patvirtinimo®, suvestiné redakcija nuo 2024-07-01 -
2026-12-31).

Su kiekvienu klientu, gaunangiu minétas paslaugas, priklausomai nuo amziaus ir situacijos,
bendradarbiaujant su kitomis institucijomis, sprendziami klausimai:

e Dél registracijos UZimtumo tarnyboje bei jsidarbinimo galimybiy.

e Dél socialiniy iSmoky ar kity pajamy gavimo.

e Dél socialinio busto jgijimo.

e Dél sveikatos priezidros paslaugy organizavimo (prisiraSant pas Seimos gyd., tvarkantis
dokumentus dél darbingumo lygio nustatymo, sprendziant priklausomybés problemas ir
pan.).

e Dél asmens iSlaidy planavimo (padedama sumokéti mokesCius, apsipirkti, mazinti
jsiskolinimus, bendraujama su skoly iSieSkojimo jstaigomis ir pan.).

Pagal poreikj Sias paslaugas gaunantiems asmenims teikiama transporto organizavimo paslauga
vykstant pas medikus ar sprendziant kitas svarbias problemas. Teikiamos individualios psichologo
konsultacijos, vyksta grupiniai uZsiémimai, su priklausomais asmenimis dirba priklausomybiy ligy
konsultantai.

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Nakvynés namuose, padedant socialinio darbuotojo
padejéjams, asmenims ugdomi socialiniai jgudziai, organizuojamos bendros veiklos, renginiai,
skatinantys bendravimo, saviraiSkos, maisto gaminimo ir kt. jgudzius: organizuota Uzgavéniy
Svente, Velykiné popieté, Kalédiné Sventé su KaiSiadoriy vyskupijos atstovais, NVO KaiSiadoriy
,Caritas“ savanoriais bei Centro administracija, organizuota Skyriaus paslaugy gavéjy iSvyka j
Kauno zoologijos soda, aplankant Mergakalnio atodangg. Taip pat organizuojami susitikimai su AA
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bendruomenés nariais, jtraukiant asmenis, dalyvaujanc¢ius Uzimtumo didinimo programoje, siekiant
informuoti apie paslaugy ir priemoniy jvairove bei jy efektyvuma sprendziant priklausomybiy
problemas. Kiekvieng ménesio treciadienj organizuojami grupiniai savitarpio pagalbos
uzsiémimai paslaugy gavéjams ,,A$ noriu pasakyti, kad...“

Minétos veiklos ne tik padeda ugdyti paslaugy gavéjy bendravimo, saviraiskos,
bendradarbiavimo jgudzius, bet ir skatina betarpiSka bendravimag su pagalbg teikianciy
institucijy atstovais, geryjy patirciy pristatymas didina asmeny motyvacija poky¢€iui.

Bendradarbiaujama su NVO apriUpinant drabuziais, maistu, rengiant metines Sventes. GlaudZiai
bendradarbiaujama su Anoniminiy alkoholiky draugija, Priklausomybeés ligy reabilitacijos centro
»Vilties Svyturys* atstovais, NVO ,,Caritas‘ atstovais ir savanoriais.

Jgyvendinta 2025 mety KaiSiadoriy rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios
programos priemone ,Atskirtj patirianCiy asmeny, nedrausty privalomuoju sveikatos draudimu,
sveikatos biklés tikrinimas, tuberkuliozés, pedikuliozés ir niezy profilaktika“. Atliktas profilaktinis
rentgenologinis tyrimas dél tuberkuliozés 5-iems socialine rizikg patiriantiems asmenims. Kitiems
paslaugy gavejams pagal poreikj buvo organizuotos ir suteiktos nemokamos medicinines paslaugos.
IS projekto €Sy jsigytomis asmens higienos priemonémis pasinaudojo 25 asmenys, jsigyty minéty
priemoniy déka iSvengta pedikuliozés ir niezy atvejy, uztikrintos savalaikés asmens higienos
paslaugos.

Vykdant i$ laisvés atémimo bausmés atlikimo viety paleidziamy (paleisty) asmeny socialinés
integracijos antrgjj etapg per 2025 metus gautas 21 praneSimas apie asmens paleidimg i$ laisvés
atémimo bausmeés atlikimo viety (1 praneSimu daugiau, 2024m.). Asmenims teiktos informavimo bei
konsultavimo paslaugos. Dél 4 asmeny buvo periodiSkai bendradarbiauta su Lietuvos probacijos
tarnybos specialistais, sudaryti pagalbos planai, vienam asmeniui periodiSkai teiktos laikino
apnakvindinimo paslaugos.

2025 m. organizuotas Jonavos nakvynés namy administracijos bei paslaugas teikianciy darbuotojy
susitikimas su KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro administracija bei Apgyvendinimo ir intensyvios
krizés jveikimo pagalbos skyriaus darbuotojais. Parengtas pristatymas ,Tobuléjimas per partneryste.
ISSUkiai ir galimybés teikiant socialines paslaugas socialine rizikg patiriantiems asmenims
KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo pagalbos
skyriuje®. Susitikimai su kity rajony analogiSkas paslaugas teikian¢iomis jstaigomis plecia regioninj
tarpinstitucinj bendradarbiavima, auga darbuotojy kvalifikacija, geréja teikiamy paslaugy kokybé.

Nakvynés namuose 2025 m. dirbo skyriaus vedéjas, 1 socialinis darbuotojas ir 5 individualios
priezitros darbuotojai.

Siekiant uztikrinti KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo
pagalbos skyriaus darbuotojy saugumg nuo 2025 paslaugas teikia licencijuota saugos tarnyba
.Ekskomisary biuras“, ta¢iau 2025 m. buvo imtasi papildomy saugos priemoniy darbuotojams —
nupirkti vaizdo registratoriai.

Siekiant gerinti socialiniy paslaugy kokybe buvo stiprinamas tarpinstitucinis bendradarbiavimas:
organizuoti susitikimai su bausmiy vykdymo sistemos pareigtinais, KaiSiadoriy rajono savivaldybes
administracijos atstovais, gydymo jstaigy atstovais, nevyriausybinémis organizacijomis.

Teikiant paslaugas, vis dazniau susiduriama su atvejais, kai asmenys atvezami i gydymo jstaigy

itin sudétingos sveikatos buklés— jiems reikalinga globa, taCiau gauti slaugos paslaugas institucijoje

néra galimybiy.

Vykdant KaiSiadoriy rajono savivaldybés uzimtumo didinimo programg (Toliau— UDP), KaiSiadoriy
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socialiniy paslaugy centro Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo pagalbos skyriuje yra
atliekamas darbo rinkai besirengianCiy asmeny poreikiy bei galimybiy vertinimas, organizuojami
atvejo komandos susitikimai, parenkamos asmeniui reikalingos paslaugos ir koordinuojamas
susitarimy jgyvendinimas.

2025 metais Uzimtumo didinimo programoje dalyvavo 70 asmeny (3 asmenims paslaugos teikiamos
nuo 2023 m., 13 asmeny — nuo 2024 m.). IS jy — 51 vyras (2024 m. — 55) ir 19 motery (2024 m. —
15). Motery amziaus vidurkis — 53 m. (2024 m. — 51 m.), vyry — 51 m. (2024 m. — 50 m.). 10
programos dalyviy gyvena mieste (2024 m. — 19), o 60 — kaimo vietovése (2024 m. — 51).

Vienas asmuo tesé gydyma (nuo 2023 m.) ilgalaikéje reabilitacijoje, o nuo geguzés ménesio pradéjo

dirbti, vienam asmeniui nustatytas dalyvumo lygis, tarpininkaujant UDP specialistams du asmenys
buvo registruoti ir nuvezti ] RPLC Kauno filialg alkoholinés abstinencijos gydymui (stacionariné
paslauga).

UZimtumo didinimo programos metu teiktos pavézéjimo paslaugos, psichologo konsultacijos,
priklausomybiy specialisto konsultacijos, finansinio rastingumo konsultacijos, organizuotas
baigiamasis renginys — stovykla.

Pavézéjimo paslauga suteikta 47 asmenims,

individualios psichologo konsultacijos suteiktos 53 asmenims,
Priklausomybiy specialisto konsultacijos suteiktos 42 asmenims.
Finansinio rastingumo konsultacijos suteiktos 52 asmenims

Vykdant UDP iki 2025-12-31 pagal terminuotas ir neterminuotas sutartis jdarbinta 10 asmeny, tai
sudaré 14,3 % dalyvavusiyjy, kai planuojamas rodiklis buvo 13 % (2024 m. — 13 asm., 18,6%).

2024 m. 42 asmenys, gaunantys laikino apgyvendinimo paslaugas Nakvynés namuose buvo
aprupinti Asmens higienos priemonémis bei vaistais nuo pedikuliozés. Paslaugy gavéjus laiku
aprupinus reikiamomis asmens higienos priemonémis bei vaistais nuo pedikuliozés, minétos ligos
plitimo atvejy nefiksuota.

Dauguma paslaugy gavéjy, gaunanciy apgyvendinimo savarankiS8ko gyvenimo namuose bei
apgyvendinimo nakvynés namuose paslaugas gauna sveikatos priezilros paslaugas, periodiSkai
lankosi pas Seimos gydytojus, todél mokamiems profilaktiniams tyrimams dél TBC poreikio nebuvo.

2025 m, lyginant su 2024 m., KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Apgyvendinimo ir intensyvios
krizés jveikimo pagalbos skyriuje stebimas nezymus bendras paslaugy apim&iy mazéjimas —
sumazejo apgyvendinimo nakvynés namuose, laikino apnakvindinimo bei intensyvios krizés jveikimo
pagalbos paslaugy gavéjy skaiCius. Taip pat mazéjo ir laikino apnakvindinimo paslaugy asmenims,
patyrusiems smurtg artimoje aplinkoje, nors Siy paslaugy poreikis iSlieka reikSmingas. Tikétina, kad
nezymius poreikio pasikeitimus Iémé ilgalaikis kryptingas darbas — efektyvesnis socialiniy problemy
sprendimas kitomis priemonémis.

Bendras pagalbos poreikis iSlieka stabilus (pagal pristatyty asmeny skaiciy net didéja). Tai rodo ne
tiek socialiniy problemy mazéjima, kiek jy pobudzio ir taikomy pagalbos formy pokycius bei galimg
sistemos stabilizacijg po ankstesniy mety augimo.
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CENTRO BIUDZETAS, INFORMACIJA APIE GAUTAS IR
PANAUDOTAS LESAS BEI SALTINIUS

Centro veikla finansuojama i$ savivaldybés ir valstybés biudzety €8y bei Europos Sgjungos fondy
léSy. Centras taip pat vykdo specialigjg programg — teikiamos mokamos socialinés ir kitos
paslaugos, uz kurias mokestj nustato Centro steigéjas.

2025 metais Centrui skirta 4.190,5 takst. Eur, nuostatuose numatytoms funkcijoms vykdyti, t. y. 16,5
proc. daugiau nei 2024 metais (3.595,4 tukst. Eur).

Didziausig augimo dalj sudaro Savivaldybés biudZeto 1éSos, kurios padidejo apie 24 proc., taip pat
augo valstybés biudzeto tikslinés dotacijos (apie 8 proc.). Tai rodo didéjantj démesj socialiniy
paslaugy plétrai ir prieinamumo uztikrinimui.

Pagrindines Centro iSlaidas sudaro darbo uzmokestis socialiniy paslaugy srities darbuotojams. 2025

m. buvo didinamas socialiniy darbuotojy darbo uzZzmokestis, jgyvendinami kolektyvinés sutarties
jsipareigojimai, uztikrinamas papildomas finansavimas socialiniy paslaugy plétrai.

Finansavimo Saltinis ir paskirtis Asignavimy Kasinés iSlaidos

planas metams | Suma (tiikst. eury)
(thkst. eury)

1. Savivaldybés biudzeto léSos, skirtos jstaigos funkcijoms vykdyti: | 2.324,7 2.315,9

1.1. Centro veiklos, vykdant privalomus teisés aktus bei socialiniy | 330,7 330,4
paslaugy prieinamumg gyventojams, uztikrinimas, (Ne socialinés
srities darbuotojy darbo uzmokestis), priemoné 01.01.01.05.

1.2. Darbo uzmokestis 323,7 323574
1.3. Socialinis draudimas 57 57

1.4. Darbdaviy socialiné parama pinigais 1,3 1,0

2. Centro veiklos, vykdant privalomus teisés aktus bei socialiniy | 1.290,9 1.290,8

paslaugy prieinamumg gyventojams, uztikrinimas, (Socialinés
srities darbuotojy darbo uzmokestis), priemoné 03.02.01.02.

2.1. Darbo uzmokestis 1.262,6 1.262,5
2.2. Socialinis draudimas 18,8 18,8
2.3. Darbdaviy socialiné parama pinigais 9,5 9,5

3. Centro veiklos, vykdant privalomus teisés aktus bei socialiniy | 221,4 220,9

paslaugy prieinamumg gyventojams, uztikrinimas, (Savivaldybeés
biudzetiniy jstaigy Gkinio bei materialinio aptarnavimo uztikrinimas),
priemoné 01.01.01.06.

3.1. Prekiy ir paslaugy jsigijimas 217,9 217,4

3.2. ligalaikio materialiojo turto jsigijimas 315 3,5
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4. Projektas 07-016-P- 0001 ,Paslaugy, skatinanciy ir efektyviai | 95,4 94,2
palaikanciy globg Seimos aplinkoje, vystymas®, ,Globos centro

veiklos organizavimas* kitos socialinés paramos iSmokos, priemoné

03.03.01.02

4 1. Darbo uzmokestis 43,5 43,5
4.2. Socialinis draudimas 0,6 0,6
4.3. Prekiy ir paslaugy jsigijimas 3,8 3,4
4.4. Darbdaviy socialiné parama pinigais 0,2 0,2
4.5. Kitos iSlaidos kitiems einamiesiems reikalams 47,3 46,5
5. ,Skatinti ir plésti dienos socialine priezilrg vaikams ir Seimoms* | 84,7 84,6
Akredituotai vaiky dienos socialinei priezidrai organizuoti, priemoné

03.02.01.04.

5.1. Darbo uzmokestis 81,8 81,8
3.2. Socialinis draudimas 1,2 1,2
3.3. Darbdaviy socialiné parama pinigais 1,7 1,6
4. Savivaldybés biudzeto finansuojama Paciento nuvezimo ir | 168,9 168,7
(ar) parvezimo, kai pacientui nereikalinga skubioji medicinos

pagalba, paslauga (iSskyrus pirmines ambulatorines Seimos

gydytojo ir pirmines ambulatorines odontologijos paslaugas,

priemoné 03.05.02.03.

4 1. Darbo uzmokestis 15,2 15,2
4.2. Socialinis draudimas 0,3 0,3
4.3. Transporto paslaugy jsigijimas 153,3 153,2
4.4. Darbdaviy socialiné parama pinigais 0,1 0,0
5. Socialiniy paslaugy Sakos kolektyvinés sutarties jsipareigojimy | 85,1 84,3
jgyvendinimas, priemoné 03.01.03.02.

5.1. Darbo uzmokestis 83,1 83,1
5.2. Socialinis draudimas 1,5 1,2
5.3. Darbdaviy socialiné parama pinigais 0,5 0,0
6. Projektas ,Nestacionariy socialiniy paslaugy plétojimas | 47,0 41,4
KaiSiadoriy rajone*

Nakvynés namy naujos statybos techninis projektas, priemoné

03.02.01.05.

6.1. Kity prekiy ir paslaugy jsigijimas 2,0 0,6
6.2. Kito nematerialiojo turto jsigijimo iSlaidos 45,0 40,8
7. Savivaldybés biudZeto finansuojama ,Visuomenés sveikatos | 0,6 0,6
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rémimo programa — uzkreCiamyjy ligy prevencija ir kontrolé® ,

priemoné 03.05.01.02.

8. Valstybés biudzeto speciali tiksliné dotacija: 1.699,8 1.670,7
8.1. Valstybés biudzeto speciali tiksliné dotacija — socialinés globos | 771,7 767,3
teikimas asmenims su sunkia negalia namuose ir institucijoje,

priemoné 03.02.01.02.

8.2. Darbo uzmokestis 706,8 706,7
8.3. Socialinis draudimas 10,6 10,6
8.4. Prekiy ir paslaugy jsigijimas 46,0 42,7
8.5. Darbdaviy socialiné parama pinigais 8,3 i3
9. Valstybés biudZeto speciali tiksliné dotacija — socialinés | 526,7 504,8
priezidros Seimoms teikimas, priemoné 03.02.01.02.

9.1. Darbo uzmokestis 4791 459.6
9.2. Socialinis draudimas 7,2 6,9
9.3. Prekiy ir paslaugy jsigijimas 37,7 36,7
9.4. Materialiojo turto jsigijimo iSlaidos 0,3 0,3
9.5. Darbdaviy socialiné parama pinigais 2,4 1,3
10. Socialiniy paslaugy jstaigose dirbanciy socialiniy paslaugy | 68,2 68,2
srities  darbuotojy pareiginés algos pakélimas, priemoné

03.02.01.02.

10.1. Darbo uzmokestis 66,1 66,1
10.2. Socialinis draudimas 0,9 0,9
10.3. Darbdaviy socialiné parama pinigais 1,2 1,2
11. UZimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugy nedirbantiems ir | 58,0 58,0
socialine paramg gaunantiems asmenims organizavimas, priemoné

03.04.01.02.

11.1. Darbo uzmokestis 27,6 27,6
11.2. Socialinis draudimas 0,4 0,4
11.3. Kity prekiy ir paslaugy jsigijimas 30,0 30,0
12. ,Skatinti ir plésti dienos socialine priezitrg vaikams ir Seimoms*® | 30,7 30,0
Akredituotai vaiky dienos socialinei priezidrai organizuoti, priemoné

03.02.01.04.

12.1. Darbo uzmokestis 29,0 29,0
12.2. Socialinis draudimas 0.5 0,4
12.3. Darbdaviy socialiné parama pinigais 1,2 0,6
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13. Socialiniy paslaugy Sakos kolektyvineés sutarties jsipareigojimy | 29,1 291
jgyvendinimas, priemoné 03.01.03.02.

13.1. Darbo uzmokestis 28,3 28,3
13.2. Socialinis draudimas 0,4 0,4
13.3. Darbdaviy socialiné parama pinigais 0,4 0,4
14. Asmeninei pagalbai teikti ir administruoti, priemoné 03.03.01.04. | 215,4 213,3
14.1. Darbo uzmokestis 202,7 202,7
14.2. Socialinis draudimas 3,1 3,1
14.3. Prekiy ir paslaugy jsigijimas 8,0 59
14.4. Darbdaviy socialiné parama pinigais 1,6 1,6
15. ES struktdrinio fondo  finansuojamas projektas | 139,4 139,4
08.4.1-ESFA-V-418 ,Integrali pagalba j namus KaiSiadoriy rajone*

16. ES  struktdrinio  fondo  finansuojamas  projektas | 26,6 26,6
07-016-P- 0001 ,Paslaugy, skatinanciy ir efektyviai palaikanciy

globg Seimos aplinkoje, vystymas®, ,Globos centro veiklos

organizavimas*“

17. 18 viso gauta IéSy i$ visy finansavimo Saltiniy 4.190,5 4.152,6

Metinis planas jvykdytas 99,10 % (2024m. — 96,72 %).

Kreditoriniai jsipareigojimai 2025-12-31 i$ savivaldybés biudzeto €8y sudaré 16 385,89 eury, i$ ju:
18,00 eury darbo uzmokestis GPM, 16 367,89 eurai komunaliniy patarnavimuy, rySiy, transporto, kity

paslaugy jsigijimo iSlaidos.

2025-12-31 iSankstiniai apmokéjimai tiekéjams uz suteiktas paslaugas 4 816,32 eury.

Didesnes paslaugy apimtys 2025 m. leme ir pajamy padidéjimg 18,6 proc. , lyginant su praéjusiais
metais. Centro gautos pajamos uz socialines paslaugas sudaré 197 4 tikst. Eur. (2024 m. — 166,5

tokst. Eur).

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro per 2025 metus gautos pajamos pateikiamos lenteléje pagal

paslaugy risis:

Suma
(thkst. eury)

11. Pajamos uz socialines paslaugas

1974 (+ 30.9 v.s.
2024 m.)

11.1. Bendrosios paslaugos (transporto, maitinimo, asmens higienos, organizavimo)

1,4 (+ 04 v.s.2024
m.)

11.2. Specialiosios socialinés paslaugos (pagalbos | namus, dienos socialinés globos
asmens namuose ir institucijoje, apgyvendinimas Nakvynés bei SavarankiSko gyvenimo
namuose)

196,0 (+ 30.5 v. s.
2024 m.)
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Siekiant optimizuoti Centro patiriamas iSlaidas, prekeés, paslaugos ir darbai perkami, renkantis
maziausios kainos kriterijy, bei atsizvelgiant ir kokybe — kiekvieno pirkimo metu deramasi su teikéjais
dél kiek jmanoma mazesnés pasitlymo kainos. Nuolat stebimas ir atsakingai naudojamos Centro
turtas, medzZiagos bei jrankiai, atsisakoma nereikalingy pirkimy, seni neefektyvis elektros energijos
prietaisai keiCiami ekonomiskais, moderniais, atnaujinta kompiuteriné jranga darbuotojams, Kuri
padeda greiCiau ir efektyviau atlikti tiesiogines darbo funkcijas.

2025 m. sutaupyta 5000 eury — léSos skirtos socialinés srities darbuotojy mokymams ir
supervizijoms padengti.

Apibendrinant, galima teigti, jog 2025 metais KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro finansiné veikla
buvo kiek stabilesné ir efektyvesné nei 2024 metais. Padidintas finansavimas leido plésti socialiniy
paslaugy apimtis, gerinti jy prieinamumag bei stiprinti ZmogiSkuosius iSteklius. Taciau, nepaisant
teigiamy pokycCiy, iSlieka poreikis uztikrinti ilgalaikj finansinj tvarumg ir adekvaty finansavima,
atsizvelgiant | augantj socialiniy paslaugy poreikj rajone ir itin nusidévéjusj Centro materialinj turta.

PROJEKTINE VEIKLA

2025 m. projektiné veikla buvo kryptingai plétojama, siekiant diversifikuoti finansavimo Saltinius,
mazinti biudzeto 1éSy poreikj ir stiprinti teikiamy socialiniy paslaugy kokybe bei prieihnamuma.
Centras aktyviai dalyvavo tiek nacionaliniuose, tiek Europos Sajungos finansuojamuose
projektuose, veikdamas kaip vykdytojas ir partneris.

ReikSmingas pasiekimas — jsitraukimas j socialiniy paslaugy kokybés uztikrinimo bandomajj etapa,
kuris sudaré prielaidas sistemingai diegti kokybés standartus, stiprinti vidaus procesy
reglamentavimg bei pasirengti iSoriniam vertinimui 2026 m. Taip pat nuosekliai investuota j
darbuotojy kompetencijy stiprinimg — pradéti ir tesiami mokymai jvairiose srityse, kurie turés ilgalaikj
poveikj paslaugy kokybei.

2025 m. buvo sékmingai jgyvendinti ir tesiami infrastruktariniai bei socialinés integracijos projektai.
Ypac svarbus projektas dél nestacionariy socialiniy paslaugy plétros, kuriam uZztikrintas reikSmingas
(700 takst. Eur) finansavimas ir pradéti konkretds jgyvendinimo veiksmai. Taip pat aktyviai dalyvauta
bendruomeniniuose ir savivaldybés projektuose, stiprinant partnerystes ir ple€iant paslaugy spektra.

2025m. Centras dirbo — rengé, vykde ir/ar dalyvavo partnerio teisémis — su 9 projektais.

Projektas Nr. 07-008-P-0001 ,Socialiniy paslaugy kokybés uztikrinimas Lietuvoje“ bandomasis
etapas.

Projekto tikslas — socialinése jstaigose jgyvendinti projekto ,Socialiniy paslaugy kokybés
uztikrinimas Lietuvoje® bandomajame etape veiklas, siekiant uztikrinti veiksmingg ir kokybiSkg
socialiniy paslaugy kokybés reikalavimy, nurodyty Socialiniy paslaugy kokybés reikalavimy aprase,
patvirtintame socialinés apsaugos ir darbo ministro 2024 m. gruodzio 4 d. jsakymu Nr. A1-833),
diegimg praktisSkai.

Centras dalyvavo atrankoje | socialiniy paslaugy kokybés reikalavimy diegimo pirmajj bandomajj
etapg (2025.06.01-2025.08.31), buvo atrinktas projekte pagal patvirtintg Europos socialinio fondo
agenturos 2025 m. geguzés 28 d. direktoriaus jsakymg Nr. V-84 ,Dalyvavimo socialiniy paslaugy
kokybés reikalavimy diegimo bandomajame etape atrankos bei iSbandymo eigos tvarka” ir pasirasé
su V8| Europos socialinio fondo agentura 2025 m. rugpjacio 26 d. susitarimg ,Dél dalyvavimo
socialiniy paslaugy kokybés reikalavimy diegimo bandomajame etape®.
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Centro direktoriaus 2025 m. rugséjo 12 d. jsakymu Nr. (1.1.E)-VK-1335 ,Dél dalyvavimo socialiniy
paslaugy kokybés reikalavimy diegimo bandomajame etape® patvirtintas socialiniy paslaugy
kokybés standarto diegimas vienai socialinei paslaugai — socialinés prieziiros Seimose paslaugai.
Projekto vykdomos veikos apima: darbuotojy atsakingy uz projekto jgyvendinimg mokymus,
konsultacijas, jstaigos pasirengimg (teisés akty parengimas, darbas su darbuotojais, apklausos,
vidinio kokybés vertinimo jrankio sukidrimas) iSorés vertinimui. Vyko atsakingy darbuotojy uz
projekto jgyvendinimg nuotoliniai mokymai rugséjo — gruodzio meén., konsultacijos, rengiantis
projekto jgyvendinimui. Siekiant pasiruosti iSorés vertinimui 2026 m., pradéta rengti socialiniy
paslaugy kokybés vidinio vertinimo tvarka, vidaus tvarkos taisyklés, skundy, praSymuy ir atsiliepimy
tvarka, kvalifikacijos kélimo organizavimo tvarka. Dalyvavimas Projekte bendrai finansuojamas visa
apimtimi Europos Sajungos léSomis.

Projektas Nr. 07-009-P-0001,Socialiniy paslaugy srities darbuotojy kompetencijy tobulinimo erdvé*

Projekto tikslas — gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir prieinamumg, socialiniy paslaugy srities
darbuotojams suteikiant reikalingy kompetencijy, organizuojant pagal Socialiniy paslaugy jstatymo
21 straipsnio 10 dalies 2 punktg privalomus 160 akad. val. trukmés individualios priezitros
darbuotojy nemokamus pagal teisés akty nustatyta tvarka patvirtinta ir suderinta programa.

1 srautas. Mokymai, skirti individualios prieziGros darbuotojams darbui su vaikais, Seimomis ir
socialine rizikg patirianciais asmenimis.

Centras pasirasé su VS| Europos socialinio fondo agentira 2025 m. kovo 14 d. susitarimg ,Dél
Socialiniy paslaugy srities darbuotojy kompetencijy tobulinimo erdvé® individualios priezitros
darbuotojy dalyvavimo projekte. Numatyta, kad dalyvavimas Projekte bendrai finansuojamas visa
apimtimi Europos Sagjungos léSomis, vienam projekto dalyviui skiriama 670 Eur. Per 2025 m.
mokymuose darbui su vaikais, $eimomis ir socialine rizikg patirian€iais asmenimis buvo nukreipti
dalyvauti 3 individualios priezidros darbuotojai, i kuriy 1 darbuotojas baigé mokymus ir 2
darbuotojai baigs 2026 m.

2 srautas. Mokymai, skirti socialiniy paslaugy srities darbuotojy kompetencijy, padedanciy atliepti
individualius asmeny (Seimos) poreikius taikant specializuotas metodikas. Centras pasirasé su V3]
Europos socialinio fondo agentira 2025 m. rugséjo 5 d. susitarimg ,Dél Socialiniy paslaugy srities
darbuotojy kompetencijy tobulinimo erdve® socialiniy paslaugy srities darbuotojy dalyvavimo
projekte. Per 2025 m. j mokymus buvo nukreipta 17 darbuotojy jsisavinti mokymo metodus pagal
TBRI ir SMART kriterijus, mokymai baigsis 2026 m. Dalyvavimas Projekte bendrai finansuojamas
visa apimtimi Europos Sgjungos léSomis, vienam projekto dalyviui pagal TBRI metodikg skirta 32
ak. val. ir tenka 291,00 Eur, pagal SMART metodikg skirta 16 ak. val. ir skirta 133,00 Eur.

3 srautas. Mokymai, skirti 160 val. individualios priezidros darbuotojams darbui su senyvo amziaus
asmenimis. Centras pasirasé su V§| Europos socialinio fondo agentara 2025 m. gruodzio 23 d.
susitarimg ,Dél Socialiniy paslaugy srities darbuotojy kompetencijy tobulinimo erdve* individualios
prieziiros darbuotojy dalyvavimo projekte. Numatyta, kad dalyvavimas Projekte bendrai
finansuojamas visa apimtimi Europos Sgjungos IéSomis, vienam projekto dalyviui skiriama 670 Eur.
Planuojama, kad per 2026 m. mokymuose dalyvaus 32 individualios priezitros darbuotojai dirbantys
SuU Senyvo amziaus asmenimis.

Projektas Nr. 07-016-P-0001 ,Paslaugy, skatinanciy ir efektyviai palaikanciy globg Seimos aplinkoje,
vystymas® bandomasis etapas

Projekto tikslas — diegti ir vystyti paslaugas, kurios skatinty ir palaikyty vaiky globg $eimos aplinkoje,

uztikrinant vaiky poreikius ir sauguma. Projekto laikotarpiu bus teikiamos bendruomeninés

paslaugos laikinai apgyvendintiems, tévy globos netekusiems vaikams, iSskyrus institucijoje
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globojamus vaikus, bei jvaikintiems vaikams. Siekiama uztikrinti vaiky teises turéti Seimg ir augti
saugioje aplinkoje. Taip pat numatoma visy savivaldybiy globos centry specialisty kompetencijy
kelimas, globéjy ir jtéviy rengimo programos tobulinimas, teisés akty pakeitimai tobulinant vaiky
globos sistema, tinklaveika, visuomenés Svietimas ir vieSiegji rySiai nacionaliniu ir savivaldybés
lygiais, numatoma plétoti budinCiy globotojy institutg, bei jdiegti nuolatiniy globotojy institutg.

Projekto tiksliné grupé (dalyviai) - like be tévy globojami vaikai, kaip jie apibrézti Socialiniy paslaugy
jstatyme, i8skyrus vaiky globos institucijoje globojamus vaikus.

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy cento Globos centras per 2025 m. uztikrino 91 proc. vaiky globg
(ripybg) Seimos aplinkoje ir nustatytus rodiklius virSijo 11 proc. (SPIS duomenys), jgyvendino
priemoniy plang/programg ir pasirasé su 2 budinCiais globéjais paslaugy teikimo sutartis, uztikrino
globéjy (rapintojy) parengimg vaiko globai, globéjy (rapintojy) parinkimg (jvaikintas vienas vaikas),
globos nustatyma, globos vykdymg ir priezidrg.

Projektas finansuojamas 2021-2027 mety ES investicijy programos ir Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto IéSomis, projekto partneriai - 66 globos centrai ir 60 savivaldybiy. Bendros visam
projektui ir visiems partneriams skirtos 1é3os - 20 046 491,68 Eur.

Sékmingai parengtas projektas ,KaiSiadorys — miestas be socialinés atskirties“ pagal KaiSiadoriy
VVG kvietimg ir pateiktas vertinimui. Projekto tikslas - KaiSiadoriy mieste gyvenanciy socialiai
pazeidziamy, socialine rizikg patirian€iy asmeny integravimas | visuomene. Viso | projekto veiklas
numatoma jtraukti 93 asmenis ir iki 34 savanoriy. Integravimas j visuomene vyks per kokybisko
uzimtumo organizavima, socialiniy jgudziy ugdymo uzsiémimus, materialine pagalbg, bendravimg ir
kitas veiklas.

Numatomos projekto veiklos:

KaiSiadoriy miesto vaiky dienos centrg lankancCiy vaiky uzimtumas: 10 ekskursijy po Lietuvg, 2
vasaros stovyklos su tévais, 2 vasaros stovyklos prie jaros, 10 psichologiniy uzsiémimy, iSvyka |
seneliy namus ,,Auksinis amzius®.

Projekto veiklose dalyvaujanciy savanoriy mokymai.
Projekto partnerio ,KaiSiadoriy rajono pensininky klubas“ nariy 3 kelionés po Lietuva.

Projekto partneriy ,KaiSiadoriy senamies€io bendruomené® ir ,KaiSiadoriy miesto centro
bendruomené” Kalédiné ,Gerumo akcija“.

Leidinio ,Tu esi ne vienas® leidyba (1000 vnt.).
Bus suorganizuotas baigiamasis renginys.

Sékmingai atlikti projekto tobulinimai pagal pateiktas pastabas. Laukiama Centrinés projekty
valdymo agentiros sprendimo dél sutarties pasiraS8ymo. Projektas turéjo bati pradétas jgyvendinti
2025 m., bet del tobulinimo darby nukeltas j 2026 m. Projekto jgyvendinimui skirta 53230 Eur.

Sékmingai jgyvendintas projektas "Per fizinj aktyvuma j sveikesne ateitj". Siame projekte Kaisiadoriy
socialiniy paslaugy centras dalyvavo partnerio teisemis. Projekto vykdytojas VS| ,Tarptautiniai
solidarumo projektai“. Projekto metu buvo vedami nemokami sporto uzsiémimai Pravieniskiy ir
Ziezmariy vaiky dienos centrus lankantiems vaikams, buvo jsigyta sportinio inventoriaus, mety gale
suorganizuota baigiamoji Sventé.

2025 metais KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centras partnerio teisémis sklandziai jsitrauké |
KaiSiadoriy savivaldybés vykdomus projektus:

,PASIRENGIMAS CIVILINEI SAUGAI KAISIADORIY MIESTE*. Projekto tikslas — ugdyti Kaisiadoriy
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miesto gyventojy socialinius jglidzius, atsparumg ir pasirengima krizinéms situacijoms, pilietiSkuma,
savanoryste, iSmokyti praktiniy jgudziy ir suteikti Ziniy civilinés saugos srityje. Jo metu numatyta
pravesti mokymus centro darbuotojams tokiomis temomis: Civiliné sauga ir Baziniai pirmosios
psichologiné pagalbos kursai. Sutartis pasirasyta 2025 m. liepos mén. Veiklos prasidés 2026 metais.

,SOCIALINES PRIEZIUROS SOCIALINIY PASLAUGU PLETRA KAISIADORIY RAJONO
SAVIVALDYBEJE*. Projekto partneriai: KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centras ir Kaisiadoriy
Sventosios Faustinos ugdymo centras. Projekto metu numatoma suremontuoti ir iSplésti Faustinos
ugdymo centro patalpas, sukuriant 7 papildomas vietas psichikos ir intelekto negalig turintiems
centro lankytojams. Taip pat bus suremontuotos ir jrengtos socialinés dirbtuvés ZieZmariuose.
Veiklos bus vykdomos 2026 metais.

Sékmingai tesé 2024 m. pradétg projektg ,,Nestacionariy socialiniy paslaugy plétojimas KaiSiadoriy
rajone”. Projekto tikslas - pagerinti socialiniy paslaugy prieinamumg ir kokybe KaiSiadoriy rajono
savivaldybéje, sukuriant saugig, modernig ir poreikius atitinkancig infrastruktirg socialine rizikg
patiriantiems bei socialiai pazeidziamiems asmenims. Atlikti darbai:

Sékmingai baigtas Nakvynés namy Techninio projekto rengimas. Gautas statybos leidimas.
PasiraSytas paslaugy perdavimo aktas, apmokéta sgskaita. Susigrgzinti delspinigiai uz paslaugy
teikimo vélavima.

Atlikti ir pilnai uzbaigti jgyvendinti Projekto jgyvendinimo plano ir Investicinio projekto rengimo
pirkimai bei Techninio projekto ekspertizés pirkimai.

PasiraSyta projekto finansavimo sutartis su Centrine projekty valdymo agenttra (2025 m. gruodzio
18 d.). Pagal sutartj projekto jgyvendinimui skirta 700 000 Eur suma i$§ Europos Sajungos lésuy.

Inicijuoti Rangos darby ir techninés priezitros pirkimai.

Apsilankyta Kauno miesto savivaldybés Nakvynés namuose, perimta geroji patirtis.
Efektyviai vykdyta komunikacija su KaiSiadoriy savivaldybe.

Planuojama, kad Nakvynés namy statybos prasides 2026 m. |l ketvirtyje.

Taip pat buvo parengtas projektas ,Jkvépti ateiciai“, kuriuo buvo ieSkoma parama konkre€ioms darbo
priemonéms vaiky dienos centry veikloms jsigyti. PravieniSkiy vaiky dienos centre organizuojamoms
vasaros stovykloms buvo prasoma suteikti 4000 Eur parama kubilui ant raty jsigyti ir ZieZzmariy vaiky
dienos centro aplinkai pagerinti 700 Eur paramg. Projektas nefinansuotas, laukiama kity kvietimuy,
kurie atitikty suplanuoty veikly kriterijus.

Apibendrinant, 2025 m. Centro projektiné veikla pasizyméjo augimu, strateginiu nuoseklumu ir
orientacija j ilgalaikj poveikj: stiprinama paslaugy kokybé, darbuotojy kompetencijos, infrastruktira
ir bendruomening integracija. Sukurtas tvirtas pagrindas 2026 m. projekty jgyvendinimui ir tolimesnei
veiklos plétrai. Kita vertus, biudzetinés jstaigos statusas gerokai apriboja dalyvavimo finansavimo
konkursuose galimybes, apsunkina priva€iy reméjy paramos pritraukima, todél labai tikétina, kad
artimiausioje ateityje ir toliau pagrindiniu projekty finansavimo 3$altiniu iSliks jvairios Europos
Sajungos programos.
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CENTRO DARBO ORGANIZAVIMAS

Centras, vykdydamas savo nuostatuose numatytus uzdavinius, per 2025 m. kryptingai tesé darbg,
teikiant socialine pagalbg KaiSiadoriy rajono savivaldybés gyventojams, atsizvelgiant j Strateginiame
veiklos plane numatytus uzdavinius. |staigos veikla orientuota j kokybiSkg bendruyjy ir specialiyjy
socialiniy paslaugy prieinamumo didinimg, siekiant padéti Seimoms spresti socialines problemas,
mazinti socialine atskirtj. Ataskaitiniu laikotarpiu didelis démesys buvo skiriamas vaiky globos
paslaugoms organizuoti ir jgalinti centro veiklg, taikant prevencines priemones, buvo stiprinama
pagalba krizés istiktoms Seimoms, gerinama kompleksiné pagalba asmenims su negalia, senyvo
amZiaus asmeny savarankiSkumo didinimas, teikiant bendrgsias ir specialias socialines paslaugas
bei sudarant batiniausias Zmogaus orumo nezeminancias gyvenimo sglygas asmenims, kurie dél
objektyviy prieZasciy negali savimi pasirtpinti bei integruotis j visuomene.

Bendradarbiaujant su Lietuvos probacijos tarnyba j Centrg buvo nukreipti visuomenei naudingiems
darbams atlikti 3 asmenys: 2 probuojamieji dirbo 142 valandas, vienas probuojamasis nustatyty
darbo valandy neisdirbo.

Siekiant uztikrinti kokybiSkas paslaugas, buvo kryptingai koordinuojama veikla, organizuojami darbo
pasitarimai, susirinkimai darbo organizavimo klausimais, organizuojami tarpinstituciniai susitikimai.
2025 m. bendradarbiaujant su Socialinés paramos skyriaus specialistais, teiktos jvairios reikalingos
ataskaitos, parengti sillymai Ministerijai dél teisés akty pakeitimy, parengtos globos centro veiklg
reglamentuojancios tvarkos, pagalbos Seimai, teikiant atvejo vadybg, organizavimo tvarka, pagalbos

asmens namuose organizavimo tvarka. 2025 m. KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre organizuoti
susirinkimai ir jvairis pasitarimai:

Vyko reguliaris kassavaitiniai administracijos susirinkimai, daugiau kaip 23 Centro administracijos
pasitarimai su Skyriy vedéjais, paslaugas teikianCiais specialistais;

Vyko 7 Centro organizuoti tarpinstituciniai pasitarimai su jvairiomis institucijomis;

Organizuoti 8 vaiky dienos centry susirinkimai, 3 globos centro darbuotojy susirinkimai, 4 Seimos
krizés centro darbuotojy susirinkimai, 19 susirinkimy vadybininky komandose;

Vyko darbuotojy susirinkimai skyriuose, vedéjy ir darbuotojy 10 pasitarimy;

17 jvairiy Pagalbos Seimai skyriaus specialisty intervizijy uzsiémimuy;

9 intervizijos Bendruyjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus socialiniams darbuotojams;

4 intervizijos skyriy vedéjams.

2025 m. dokumenty valdymas per DVS ,,Kontora“:

iSleista 1871 teisés aktai, iS jy 1866 — Centro veiklos klausimais (VK) (648 maziau, nei 2024 m.);
siunciamieji rastai — 2460 (SD), (504 daugiau, nei 2024 m.);

vidaus dokumentai — 2200 (VD), (346 daugiau, nei 2024 m.);

gautieji dokumentai — 2138 (GD), (588 daugiau, nei 2024 m.).

Per 2025 m. Centre atnaujinta/ papildyta materialiné bazé:

Pravieniskiy vaiky dienos centre suremontuota ir atnaujinta sporto salé;
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Centro administracinése patalpose atliktas laiptinés, nejgaliyjy grupés bei 2 socialiniy darbuotojy
kabinety kosmetinis remontas;

Jrengtas vaizdo stebéjimo sistema Centro administraciniy patalpy teritorijos ir pastato stebéjimui;
Pakeisti trijy garazy vartai naujais bei suremontuoti dviejy garazy stogai;

Jrengti papildomi elektros jvadai padaliniuose, siekiant uZtikrinti nepertraukiamg Sildymg ir
apSvietima, dingus elektros energijai;

Jsigytos talpos vandens atsargoms, mobilizacijos ar ekstremaliy situacijy atveju;
Aprupinti nakvynés namuose dirbantys darbuotojai vaizdo registratoriais.

Svarbu atkreipti démesj, kad pleciantis socialinéms paslaugoms, Centras vis labiau susiduria su
iSS0kiais dél zmogiskyjy resursy trakumo, pasenusio transporto parko bei nusidévéjus kito turto.

Atsizvelgiant | nuolat didéjancig Bendrujy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus veiklos apimtj
bei pleCiamg teikiamy socialiniy paslaugy spektra, tikslinga steigti skyriaus vedéjo pavaduotojo
etatg. Pastaraisiais metais Zenkliai iSaugo teikiamy paslaugy kiekis ir jvairové — Siuo metu
organizuojamos ir administrucjamos asmeninés pagalbos, pagalbos j namus, dienos socialinés
globos asmens namuose paslaugos, o papildomai pradedama teikti ir laikino atokvépio paslauga.
Didéjantis paslaugy gavejy skaiCius, paslaugy kompleksiSkumas bei administraciné nasta lemia
poreikj stiprinti skyriaus valdymg ir koordinavimg. Skyriaus vedéjo pavaduotojo pareigybé uztikrinty
efektyvesnj veiklos organizavima, kokybiSkesne paslaugy priezitrg bei sklandesnj naujy paslaugy
jgyvendinima.

Reikalingas etatas pagal LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. Nr. A1-
317 (nauja redakcija nuo 2024-08-01 Dél socialiné globg teikianciy darbuotojy darbo laiko sgnaudy
normatyvy).

Siekiant uztikrinti racionaly ir tinkamg Centro turto (visy objekty ir teritorijy) priezitrg batina didinti
pagalbinio darbininko etatg iki 1,75. 2025 m. Savivaldybei motyvuotas rastas dél aptarnaujancio
personalo poreikio buvo teiktas 2 kartus, praSymas buvo tenkintas i$ dalies.

CENTRO VIESIEJI PIRKIMAI

2025 metais vieSyjy pirkimo organizavimas ir vykdymas

Direktoriaus 2025 m. kovo 17 d. jsakymu Nr. TA-373((1.1.E)-VK) ,,Dél KaiSiadoriy socialiniy
paslaugy centro 2025 mety viedyjy pirkimy plano patvirtinimo® patvirtintas Centro 2025 mety vieSujy
pirkimy planas. Planas per 2025 m., buvo koreguotas 5 kartus (direktoriaus 2025 m. birzelio 6 d.
jsakymu Nr. TA-837((1.1.E)-VK), direktoriaus 2025 m. liepos 30 d. jsakymu Nr. TA-1132((1.1.E)-
VK), direktoriaus 2025 m. spalio 2 d. jsakymu Nr. TA-1418(1.1.E)-VK), direktoriaus 2025 m. gruodzio
17 d. jsakymu Nr. TA-1813((1.1.E)-VK), direktoriaus 2025 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. TA-
1859((1.1.E)-VK)).

2025 metais sudarytos sutartys rastu - 50 bendra sutar€iy verté 303582,70 Eur su vi-sais mokesciais
i8 ju:
paslaugy sutartys - 42 (i$ jy: 2 sutartys sudarytos uzsakius paslaugy i§ CPO.LT katalogo, 7 sutartys
sudarytos Savivaldybés centralizuotai perkanciajai organizacijai atlikus pirkimus);
prekiy sutartys - 7 (i$ jy: 7 sutarCiy sudaryta uzsakius prekiy i§ CPO.LT katalogo);
darby sutartys -1.
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2025 metais sudarytos sutartys zodziu — 290, bendra sutarCiy verté 105593,98 Eur jskaitant visus
mokescius (i$ jy 4 sutartys sudarytos Savivaldybés centralizuotai perkanciajai organizacijai atlikus
pirkimus).

Atskiry susitarimy/ pakeitimy dél sutarciy terminy pratesimy per ataskaitinj laikotarpj sudaryta — 2,
nutraukta sutarciy -0.

Vadovaujantis 2025 m. sausio 6 d. direktoriaus jsakymu Nr.TA-21 ((1.1.E)-VK) patvirtintu Centro
vieyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos aprasas. Siuo teisiniu pagrindu Kaisiadoriy
socialiniy paslaugy centro direktoriaus jsakymais yra skiriami jstaigos darbuotojai atsakingais uz
sutarciy vykdymo priezilirg. 2025 metais priimti 45 Centro direktoriaus jsakymai, kuriais buvo paskirti
Centro darbuotojai atsakingais uz sutarciy vykdymo priezitra.

2025 metais CVP IS pavieSintos Centro sudarytos sutartys rastu ir zodziu.
ATN-3 ataskaita uz 2025 metus pateikta ir pavieSinta 2026 m. sausio 22 d.

Lyginant 2025 ir 2024 m. Centro vieSyjy pirkimy kiekybinius rodiklius, matyti, kad neZzymiai sumazéjo
rastu sudaryty sutarciy skaicius (nuo 58 iki 50) bei jy bendra verté (nuo 406,3 tikst. Eur iki 303,6
tdkst. Eur). Taciau reikSmingai iS8augo zodiniy sutarciy skai€ius (nuo 162 iki 290), o jy verté padidéjo
daugiau nei tris kartus (nuo ~29,7 tikst. Eur iki ~105,6 tdkst. Eur). Padidéjo sutariy vykdymo
priezitros apimtis (atsakingy asmeny paskyrimo jsakymy skai€ius iSaugo nuo 35 iki 45).

Siekiant didinti pirkimy efektyvuma, daugiau naudotasi centralizuotais pirkimais ir CPO.LT katalogu.
Ir toliau bus siekiama iSlaikyti kokybiSkg planavimg, sutarCiy vykdyma bei gerinti administracine
drausme.

DARBUOTOJUY KVALIFIKACIJOS KELIMAS

2025 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. TA-422 ((1.1.E)-VK) ,Dél KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro
darbuotojy profesinés kompetencijos tobulinimo plano 2025 m. patvirtinimo® buvo patvirtintas Centro
darbuotojy profesinés kompetencijos planas.

2025 metais 97 proc. Centro darbuotojy kélé ir tobulino profesine kompetencijg. Vadovaujantis
socialiniy paslaugy srities darbuotojams keliamais profesiniy kompetencijy reikalavimais,
darbuotojai per metus privalo tobulinti kvalifikacijg ne maziau kaip 16 akademiniy valandy.

Ataskaitiniu laikotarpiu ypatingas démesys buvo skiriamas visy lygiy darbuotojy jsitraukimui j
komandinj darbg, teikiant socialines paslaugas. | supervizijas buvo jtraukti visi individualios
prieziiros darbuotojai, dirbantys su intensyvias krizes iSgyvenanciais paslaugy gavéjais, taip
stiprinant jy profesinius gebéjimus ir emocinj atsparuma.

Centro darbuotojai aktyviai dalyvavo jvairiuose mokymuose, seminaruose ir konferencijose, taip
nuosekliai gilindami profesines Zinias bei stiprindami praktinius jgadzius:

Komandinés supervizijos — 21 val., dalyvavo 54 darbuotojai (4 atvejo vadybininkai, 17 individualios
prieziiros darbuotojy, 3 globos koordinatorés, 18 socialiniy darbuotojy, 4 psichologés, 1
nepriklausomybiy konsultanté, 2 nedirban€iy asmeny atvejo vadybininkés, 3 skyriy vedéjos,
direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams ir direktoré).

Pirmosios pagalbos mokymai, 8 val. privalomojo pirmos pagalbos mokymo pagrindinéje programoje
dalyvavo 2 darbuotojai, 4 val. privalomojo pirmos pagalbos mokymo testinéje programoje dalyvavo
2 darbuotojai;

"Socialiniy paslaugy gavejy elgsenos pazinimo ir jgalinimo metodai 16 akad. val., 71 — individualios
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asistenty, 1 skyriaus vedeja, 1 direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams.

"Pagalbos teikimo vaikams, turintiems emocijy ir elgesio sunkumuy, raidos sutrikimy, ypatumai”, 8
akad. val., 2 - Bendryjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus individualios prieziGros darbuotojai,
10 - Vaiky globos ir pagalbos Seimai individualios prieZitros darbuotojy.

"Smurto prevencija ir intervencija", 8 akad. val., 5 — Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo
pagalbos skyriaus individualios prieZilros darbuotojai, 6 — Bendryjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy
skyriaus individualios prieZitros darbuotojai, 1 — Bendruyjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus
asmeniné asistente.

"Agresyvaus klienty elgesio prevencija ir kontrolé dirbant socialinj darbg", 8 akad. val., 50 darbuotojy
(18 - individualios priezidros darbuotojy, 23 — socialinés darbuotojos, 1 nedirban&iy asmeny atvejo
vadybininké, 3- skyriy vedéjos, 4 — atvejo vadybininkai, 1 — asmeniné asistenté).

"Produktyvus darbo laiko planavimas ir veiklos prioritety nustatymas", 8 akad. val., 3 — skyriy
vedeéjos.

"Vaiky raidos etapai ir veiksmingas socialinio darbuotojo konsultavimas kiekviename amziuje", 34
akad. val., 13 — Vaiky globos ir pagalbos Seimai skyriaus socialiniy darbuotojy.

"Veiksmingos pagalbos vaikui ir jo Seimai gairés", 12 akad. val., 2 — Vaiky globos ir pagalbos Seimai
atvejo vadybininkai.

"HELPER" Sindromas: kaip pasirtpinti kitais neapleidziant saves, 8 akad. val.,, 2 — Bendryjy ir
specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus socialinei darbuotojai.

"Amzius negalia ir orumo praktikos", 8 akad. val., 1 — direktoriaus pavaduotoja socialiniams
reikalams.

"Aktualios ligonio priezitros namuose klinikinés situacijos”, 8 akad. val., 1 — slaugytoja.

"Ekonominés konsultacijos ir tyrimai" tema: "Aktualiausi teisés aktai, jy taikymo praktika socialiniame
darbe", 8 akad. val., 1 — psichologé.

"Personalo dokumenty valdymo aktualijos 2025 metais: visa kas nauja ir aktualu Zinoti“, 6 akad.
val., 1 — personalo specialistas.

2025 m. jvyko 29 intervizijy susirinkimai: 19 karty vyko Vaiky globos ir pagalbos Seimai skyriuje, 5
kartus vyko Bendryjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriuje, 4 kartus susirinkimg organizavo
skyriy vedéjai, 1 kartg Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo pagalbos skyriuje.

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centras 2025 m. aktyviai bendradarbiavo su Svietimo jstaigomis,
sudarydamas salygas studentams atlikti mokomajg praktikg socialiniy paslaugy srityje. Studentams,
siekiantiems jgyti praktiniy Ziniy ir profesiniy gebéjimy, buvo sudarytos galimybés praktikg atlikti
Centre — per ataskaitinj laikotarpj sudaryta 10 praktikos sutarCiy ir 1 pameistrystés sutartis.

Pazymétina, kad dalis praktikg Centre atlikusiy studenty, baige studijas, sugrjzta dirbti ir s€kmingai
jsidarbina. Pastaruoju metu ypac¢ paklausi tampa individualios prieziGros darbuotojo pareigybé.

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro darbuotojy metinis veiklos vertinimas atliktas laikantis visy
teisés aktuose numatyty reikalavimy.

Uz 2025 metus buvo vertinami 169 darbuotojai, iS jy: virSijo likesCius — 38 darbuotojai, tai sudaro
22,48 proc. vertinty Centro darbuotojy, (i$ kuriy: 19 darbuotojy (50 proc.) buvo skatinami kintamaja
dalimi, 19 darbuotojy (50 proc.) - tiesioginio vadovo ra8ytiniu motyvuotu pasitlymu, Centro
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direktoriaus sprendimu, buvo nustatytas didesnis pareiginés algos koeficientas 0,15 koeficientine
dalimi), atitiko lakes€ius — 130 darbuotojy, tai sudaro 76,92 proc. vertinty Centro darbuotojy, kurie
skatinti kintamaja dalimi, i$ dalies atitiko IGkescius — 1 darbuotojas, tai sudaro 0,60 proc. vertinty
Centro darbuotojy, kuriam nebuvo skirta skatinimo priemoné. Metinis veiklos vertinimas dar
neatliktas 3 darbuotojams dél jy laikino nedarbingumo. Kaip keitési darbuotojy vertinimas lyginant
su praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu, matyti Zemiau pateiktame paveiksle.

Pokyciy palyginimas (2025 vs 2024) procentine iSraika
N 2024m. W 2025m.

e 16,45 %
Virgijo likestius
22,48%

74,34%
76,92 %

Atitiko likestius

13 dalies atitiko

0% 10% 20% 30% 40 % 50% 60% 70% 80 % 100%
@ Virgijo lukes€ius 16,45 % 22,48 % o +6,03 proc. p.
@  nitiko lukestius 74,34 % 76,92 % © +258proc.p.
@ daliesatitiko 3,29% 0,60 % O -269proc.p.

Lyginant 2024—2025 m. laikotarpj, darytina iSvada, jog Centro darbuotojy profesinés kompetencijos
tobulinimo sistema buvo nuosekliai stiprinama, uztikrinant aukstg darbuotojy jsitraukimg, mokymy
prieinamuma ir jy atitikimg praktiniams veiklos poreikiams. 2025 m. iSsiskiria didesne mokymy
jvairove, kryptingu démesiu darbuotojy emociniam atsparumui bei komandinio darbo stiprinimui, kas
prisidéjo prie geréjanciy darbuotojy veiklos vertinimo rezultaty.

Nepaisant Siek tiek sumazéjusio praktikos viety skaiCiaus ir intervizijy intensyvumo, bendras
kompetencijy stiprinimo lygis iSliko aukstas, o auganti darbuotojuy, virsijanCiy veiklos lGkesc€ius, dalis
rodo didéjancig organizacijos brandg ir profesionalumg. Centro personalo kvalifikacijos tobulinimas
yra kryptingas ir efektyvus, sudarantis tvirtg pagrindg aukstos kokybés socialiniy paslaugy teikimui,
taciau ateityje tikslinga toliau stiprinti praktinio mokymo baze ir darbuotojy pritraukimo (per praktikas)
galimybes.

CENTRE VYKDYTA KONTROLE

Siekiant stiprinti socialiniy paslaugy teikimo valdymo efektyvumg KaiSiadoriy socialiniy paslaugy
centre 2025 metais buvo atliekama socialiniy paslaugy teikimo ir kity vidaus norminiy dokumenty
perzilra, pakeitimai ir/ ar papildymai, rengiamos naujos tvarkos.

Atliekama vidaus kontrolés nuolatiné (kasdiené) stebésena, nustatant rizikos veiksnius bei ieSkant
riziky valdymo priemoniy, naujai atliktas kontrolés aplinkos, rizikos, kontrolés veiklos, informacijos ir
komunikavimo bei stebésenos vertinimas.

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro (toliau - Centras) direktoriaus 2026 m. vasario 5 d. jsakymu
Nr. TA-165((1.1.E)-VK) ,,Dél KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro vidaus kontrolés analizés ir
vertinimo ataskaitos patvirtinimo® patvirtina Centro vidaus kontrolés analizés ir vertinimo ataskaita
uz 2025 metus (toliau — Ataskaita). Ataskaitoje pateiktos rekomendacijos/ tolimesni veiksmai dél
vidaus kontrolés jgyvendinimo uztikrinimo 2026 metais.

KaiSiadoriy rajono savivaldybés kontrolés ir vidaus audito tarnyba (toliau — Kontrolés ir audito
tarnyba) 2025 metais atliko KaiSiadoriy rajono savivaldybés 2024 mety ataskaity rinkinio,
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savivaldybés biudzeto ir turto naudojimo auditg. Vertino ilgalaikio turto liku€ius ir apskaitg, ilgalaikio
turto jsigijimus, vieSuosius pirkimus, pergrupavimg, nuraSymg 2024 m. gruodzio 31 d. taip pat darbo
uzmokesciui ir darbdaviy socialinei paramai skirty asignavimy panaudojimg pagal finansavimo
Saltinius, programas, priemones ir jy apskaitg. 2025 m. balandzio 16 d. pateiktas atsakymas ,Dél
audito rekomendacijy jgyvendinimo® Nr. SD-608 ((3.5.E)).

Kontrolés ir audito tarnyba 2025 metais atliko Centro audito procediras Tarnybiniy ir netarnybiniy
automobiliy naudojimo, teikiant socialines paslaugas KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre,
vertinimg. Audituojamas laikotarpis 2025 m. sausio — rugséjo mén., Kontrolés ir audito tarnybos
atsakymas ,Dél audito ataskaitos pateikimo® gautas 2025 m. gruodzio 9 d. Nr. GD-1963 ((1.2.E)-
GV). Rekomendacijy jgyvendinimo terminas iki 2026 m. gruodzio 31 d.

2025 m. gruodzio 8 d. atliktas KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro psichosocialiniy rizikos veiksniy
tyrima, tikslas — atskleisti psichosocialiniy veiksniy raiSkg Centro darbuoto-jams. Visi vertinti
veiksniai rodo labai mazg rizika.

Lyginant pastaryjy dviejy mety Centre vykdoma kontrole, matyti, jog nuosekliai buvo stiprinama
vidaus kontrolés sistema ir valdymo efektyvumas, sistemingai perzidrint ir atnaujinant vidaus teisés
aktus, vykdant nuolatine riziky stebéseng bei vertinimg. Abiem metais atliktos vidaus kontrolés
analizés ir vertinimai, kuriy pagrindu numatyti tolimesni veiksmai ir tobulinimo kryptys.

2025 m. iSlaikyta nuosekli vidaus kontrolés stiprinimo kryptis. Ataskaitinis laikotarpis iSsiskiria dar
sistemingesniu poziuriu j vidaus kontrolés elementy vertinimg bei prevencinj riziky valdymg. Daugiau
démesio skirta riziky identifikavimui ir valdymui, sisteminiam kontrolés elementy (aplinkos,
komunikacijos, stebésenos) vertinimui. Atlikti papildomi auditai (pvz., transporto naudojimo), kuriy
rekomendacijy jgyvendinimas perkeltas j 2026 m.

Nustatyta, kad darbuotojy psichosocialiniy riziky lygis yra labai Zemas, kas rodo palankig
organizacine aplinka.

Atlikti auditai ir jy pagrindu numatyti tolimesni veiksmai sudaro prielaidas nuolatiniam veiklos
gerinimui, o labai zemas psichosocialiniy riziky lygis patvirtina palankig darbo aplinkg darbuotojams.

Apibendrinant, Centro vidaus kontrolés sistema yra brandi, efektyviai funkcionuojanti ir orientuota j
nuolatinj tobulinima, taCiau siekiant uztikrinti ilgalaikj veiklos tvaruma, svarbu nuosekliai jgyvendinti
audito rekomendacijas ir toliau stiprinti prevencinj riziky valdyma.

BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS
PARTNERIAIS. CENTRO VEIKLOS ISORINIS IR VIDINIS
VIESINIMAS

2025 m. sprendziant iSkilusias socialines problemas, dalinantis gergja patirtimi, stiprinant
tarpinstitucinj bendradarbiavimg bei vykdant prevencines veiklas, Centre aktyviai organizuoti
susitikimai, mokymai ir iniciatyvos, skirtos socialiniy paslaugy kokybes gerinimui bei bendruomenés
stiprinimui.

Per ataskaitinj laikotarpj Centras nuosekliai stiprino tarpinstitucinj bendradarbiavima,
bendruomenines iniciatyvas ir socialinés atsakomybés veiklas. Dar labiau prapléstas
bendradarbiavimo su partneriais tinklas (Svietimo, sveikatos, teisésaugos, savivaldos institucijos,
NVO), 2025 m. veikla tapo dar labiau struktdruota, orientuota j sisteminj dialogg ir prevencijg.
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Bendradarbiauta su Siomis jstaigomis ir organizacijomis:

KaiSiadoriy rajono Svietimo ir ugdymo jstaigomis;

KaiSiadoriy Jono Aisc€io vieSoji biblioteka;

KaiSiadoriy pirminés sveikatos priezitiros centrais ir kitomis gydymo jstaigomis;
KaiSiadoriy rajono savivaldybés administracija ir skyriais;

KaiSiadoriy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuru;

KaiSiadoriy rajono senidnijomis;

Kauno apskrities VPK KaiSiadoriy r. PK;

UZimtumo tarnyba;

NVO bei paramos ir labdaros fondais.

2025 m. KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Pagalbos Seimai skyrius dalyvavo vaiky svajoniy
projekte ,Labas Rugséji“, kuriame dalyvavo 4 vaiky dienos centrai— jgyvendintos 26 vaiky dienos
centry svajonés. Vaiky svajoniy projekte ,Kalédos", dalyvavo 85 vaikai, iSpildytos 85 svajonés.

Centras aktyviai jgyvendino bendruomenines, SvietéjiSkas ir sveikatinimo iniciatyvas, stiprino
tarpinstitucinj bendradarbiavimg bei prisidéjo prie visuomenés sgmoningumo ir socialinés
atsakomybés ugdymao:

Vaiky globos savaité 2025 — Siy mety simbolis — zvilgsnis ir Zzmogaus rySys, pabréZiantys
emocinio artumo, akiy kontakto ir tarpusavio palaikymo svarba.

Vyresnio amziaus Zmoniy savaité — j Centrg buvo sukviesti paslaugy gavéjai jiems parodytas
Centro darbuotojy sukurtas spektaklis ,Dziedulis ir Bobulé®, skaityta poezija.
Bendradarbiauta su Sv. Faustinos mokyklos — daugiafunkciu centru, kuriame Centro
nejgalieji dalyvavo jvairiuose uzsiémimuose.

Globos centro specialistai dalyvavo jvairiuose miesto Sventése, renginiuose, kur pristaté
vaiko globos $eimoje galimybes ir skatino gyventojy jsitraukimg j globos procesus. Si veikla
prisidéjo prie globos sistemos matomumo ir visuomenés informuotumo didinimo.

Sveikatos stiprinimo iniciatyvos. Minint Pasauline sveikatos dieng, Centre surengta
relaksacinio masazo diena, skirta paslaugy gavéjams ir darbuotojams. Se$iy masazuotojy
komanda padéjo dalyviams patirti atsipalaidavimg, geresne emocine savijautg ir bendrg
gerove. Iniciatyva atspindi Centro siekj stiprinti bendruomenés sveikata.

Darbuotojy kompetencijy stiprinimas. Darbuotojams organizuoti mokymai ,Agresyvaus
klienty elgesio prevencija ir kontrolé dirbant socialinj darbg“. EKT lektoriy Vytenio ir
Raimondo vedami mokymai suteiké praktiniy jgtdziy konflikty valdymo, emocinio atsparumo
ir efektyvaus bendravimo srityse.

Pozityvios tévystés jgudziy stiprinimas. Pravieniskiy vaiky dienos centre vyko Pozityvios
tévystés mokymai. Programos metu tévai stiprino aukléjimo jgudzius, mokési kurti pozityvy
ry$j su vaikais ir gerinti Seimos santykius.

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Centro Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo
pagalbos skyriuje lankési Jonavos nakvynés namy direktoré Ingrida Malciuviené su
komanda. Susitikimo metu aptarti darbo metodai, i§SUkiai ir bendradarbiavimo galimybés
dirbant su socialineg rizikg patirianciais asmenimis.

Saugumo stiprinimas ir institucinis dialogas. Centre vyko susitikimas su Kauno apskrities
vyriausiojo policijos komisariato, KaiSiadoriy rajono policijos komisariato Reagavimo ir
Veiklos skyriy atstovais bei Lietuvos probacijos tarnybos specialistéemis. Aptarti socialiniy
darbuotojy saugumo, prevencijos ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo klausimai.
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 Pilietiskumo ir vertybiy puoseléjimas. Centro darbuotojai dalyvavo renginyje ,Zygis uz gyvybe
2025" Vilniuje. Dalyvavimas sustiprino bendruomeniskumo jausma, skatino pilietine
atsakomybe ir pabrézé zmogaus gyvybés verte.

2025 metais KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centras aktyviai bendradarbiavo su jvairiomis
organizacijomis.

Buvo pasirasSytos naujos bendradarbiavimo sutartys:

e V§] Voluntaris LT;

e V§] Darnds namai;

e Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacija;

e V3| Daugy technologijos ir verslo mokykla;

e V§] Tarptautiniai solidarumo projektai;

e KaiSiadoriy Jono AiscCio vie$oji biblioteka.
VieSinta informacija apie veiklas ir pagalbos galimybes Centro svetainéje ir Facebook paskyroje.
2025 metais jstaigoje buvo sudarytos trys terminuotos savanoriSkos veiklos sutartys. Viena
savanoriSka sutartis sudaryta 2024 m., kurios terminas baigéesi 2025 m. geguzés ménes;.

Vaiky dienos centrai sulauké savanoriy i$ Svietimo jstaigy, kur moksleiviai rinko socialines valandas.
Si veikla prisidéjo prie bendruomenés stiprinimo ir socialinés atsakomybés skatinimo.

2025 metais gauta parama.

Uzdaroji akciné bendrové ,,Acetilenas plius“ KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centrui skyré 290 Eur
pinigine parama.

Uzdaroji akciné bendroveé ,,Aradva“ skyré paramg KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro Vaiky
dienos centrams prekémis uz 22,53 Eur.

Uzdaroji akciné bendrove ,,Kamida“ skyré paramg prekémis uz 364,41 Eur KaiSiadoriy socialiniy
paslaugy centro Vaiky dienos centrams.

100 eur pinigine paramg skyré Arturas Lapajevas Centro Nejgaliyjy lankytojy dienos socialinés
globos grupei.

,MENO FORMOS* piniginé 600 eur. parama Ziezmariy ir Pravienigkiy vaiky dienos centrams.
Apibendrinant galima pasakyti, kad Socialinés iniciatyvos 2025 m. tapo labiau kryptingos —
orientuotos j sveikatos stiprinimg, globos skatinimg, darbuotojy kompetencijas ir sauguma, kai tuo
tarpu 2024 m. dominavo bendruomeninés akcijos ir socialiné parama. Tai rodo peréejimg nuo daugiau

socialiniy akcijy orientuotos veiklos prie sistemingesnio, j poveikj orientuoto bendradarbiavimo
modelio. Taip pat iSliko svarbas Vaiky jtraukties projektai

Centras pastaraisiais metais sékmingai ple€ia partnerystés rySius ir skatina dialogo kultdrg tarp
jvairiy valstybiniy institucijy ir nevyriausybiniy organizacijy. Sig kryptj tikimasi i$laikyti ir 2026 m.
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CENTRO VEIKLOS PRIORITETINES KRYPTYS

Centro veiklos prioritetai — tikslingai naudojant KaiSiadoriy rajono savivaldybés biudzeto
asignavimus ir kitas |éSas, teikti socialines paslaugas jvairaus amziaus ir poreikiy asmenims,
gyvenantiems KaiSiadoriy mieste bei rajone. Teikiant asmens poreikj atitinkancias paslaugas, gilinti
darbuotojy kompetencijg, vykdant efektyvig, ne tik j rezultatus, bet ir j asmeninj bei profesinj augimag
orientuotg veiklg. Sprendziant tiek socialinio darbo klausimus, tiek ir bendro pobidzio problemas
Centre, vadovautis bendradarbiavimo, asmeninio tobuléjimo, pagarbos sau ir kitiems, dialogo
kultdros, lygiy galimybiy, etikos, asmeninés ir kolektyvinés atsakomybés principais.

2025 m. Centro veikla buvo orientuota daugiau j socialiniy paslaugy prieinamumo uztikrinima ir jy
plétrg, pasiekiant 100 proc. paslaugy poreikio patenkinimg pagrindinése srityse. Tacdiau augantis
paslaugy poreikis dar labiau iSrySkino zmogiskujy ir infrastruktdriniy istekliy ribotumag, todél 2026 m.
veiklos prioritetai nukreipiami j paslaugy kokybés gerinimg, veiklos tvarumo stiprinima,
infrastruktiros modernizavimg ir efektyvesn; iStekliy valdyma.

2026 mety veiklos prioritetai:

o Uztikrinti socialiniy paslaugy kokybés standarty diegimg ir kokybés kontrolés stiprinimg;

e Stiprinti ZmogiSkuosius isteklius — mazinti darbuotojy kaitg, didinti etaty stabilumg ir gerinti
darbo salygas;

e Plétoti skaitmenizavimo sprendimus, mazinant administracine nastg;

e Toliau plétoti socialines paslaugas, uztikrinant jy prieinamumg augant poreikiui;

o Aktyviai dalyvauti projektinéje veikloje ir uzZtikrinti finansinj tvaruma;

e Stiprinti bendradarbiavimg su bendruomene ir nevyriausybinémis organizacijomis;

e Modernizuoti infrastruktdrg ir gerinti paslaugy teikimo aplinka;

e Stiprinti vidaus audito kontrole.

e Siekiant prioritetiniy tiksly jgyvendinimo 2026m. planuojami Sie Ukio darbai:

e Nejgaliyjy grupés baldy ir jrangos atnaujinimas;

o Telemetrinés sistemos jdiegimas visuose Centro tarnybiniuose automobiliuose;

e Pagalbos rysio jrengimas Centro pastatuose naudojamuose keltuvuose;

e |sigyti elektros generatoriy;

e Suremontuoti tris darbuotojy kabinetus;

e Siekiant mazinti administracine nastg ir skatinti pasitikéjimo kultlrg jstaigos darbuotojais,
planuojama jrengti dvi savitarnos spintas kanceliarinéms ir asmens apsaugos priemonems;

e Skaitmenizuoti Bendryjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyriaus darbuotojy darba.

45



2025 m. veiklos ataskaita

NUOTRAUKUY GALERIJA

KaiSiadoriy vaiky dienos centro lankytojy iSvyka j Perliniy KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre organizuoti
danieliy parkg susitikimai atvejo vadybininky komandose

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre paminéta Lietuvos

Dvi ypatingos Sventés PravieniSkiy vaiky dienos centre — valstybesinepnkiausomybesiaikurinolauye

Siluma, dziaugsmas ir bendrysteé

Kaisiadoriy vaiky dienos centro vaikai bendrystéje su KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro socialiniy
Sventosios Faustinos dienos socialinés globos grupés darbuotojy mokymai — kaip efektyviai valdyti sudétingas
vaikais situacijas
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Tevy stiprinimas Pravieniskiy vaiky dienos centre — Apgyvendinimo ir intensyvios krizés jveikimo pagalbos
pozityvios tevystés mokymai skyriaus bendruomenés UZgavéniy Sventé

PravieniSkiy vaiky dienos centro bendruomenés Kaisiadoriy socialiniy paslaugy centro saléje nuaidejo
UZgaveniy Sventé Uzgavéniy Sventé

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre vyko velykiné Jauki velykiné popieté Nakvynés namuose
Svente, subdrusi bendruomene j Siltg ir prasmingg
popiete
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KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centrg pasieké KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centro ir KaiSiadoriy
reikSmingas pirkinys rajono policijos komisariato susitikimas dél
bendradarbiavimo

Kai$iadoriy socialiniy paslaugy centre paminéta Smurto prevencija paramos $eimai centre — Zingsnis
Pasauliné sveikatos diena saugesnes aplinkos link

Kaisiadoriy socialiniy paslaugy centro Globos centro Kaisiadoriy vaiky dienos centro vaikai bendrystéje su
atidarymas Sventosios Faustinos vaiky dienos globos lankytojais
muilo gamybos edukacijoje
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Edukacinis uzsiemimas ,Mano akims reikia tavo Globos centro specialistai pavasario mugéje viesino
akiy“ Kruonio bibliotekoje vaiko globg Seimoje

KaiSiadoriy socialiniy paslaugy centre paminéta Motinos
diena — ,Sirdies pasaka Tau”

Joninés RumS$iskése — bendrystés, Silumos ir gamtos
virsmo Sventé

5

TurinCiy negalig lankytojy bendruomenés iSvyka prie Seimos diena Kaisiadoriy globos centre — su
Skaiscio eZzero Sypsenomis, muzika ir bendryste
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~Mano akims reikia tavo akiy"“ — jautri Globos savaités Globos savaité tesiasi — kino vakaras ir atvirlaiskiai su
kulminacija Paluknyje Zinute

Institucijy dialogas — kartu siekiant saugesnés socialinés Paskaita apie iSvykimo krep$j Kaisiadoriy socialiniy
aplinkos paslaugy centre

Svajoniy profesijy vasara — kelias j vaiky ateities vizijas Dienos stovyklos isvyka j Zasliy ezero poilsiaviete virto
tikru nuotykiu
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Romansy popieté , Tylas prisiminimy akordai* Tarptautiné pagyvenusiy Z2moniy diena

‘

Susitikimas su kolegomis is Jonavos nakvynés namy Uzimtumo didinimo programos apZvalga
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2025 m. veiklos ataskaita

Atakalinio paramos Seimai centro kalédiné eglute —
Jjaukumo, bendrystés ir Sventinio laukimo akcentas.

Kalediné iSvyka Nejgaliyjy Zmoniy dienos paminéjimui

52



